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Que ano! Assumi a lideranca deste time incrivel do Crea-RR em um contexto nada
usual. Com a pandemia imposta no mundo, tivemos que nos reinventar € ainda estamos nos
reinventando, neste cendrio de incertezas. Tenho orgulho que, apesar de ainda nao termos
vencido esta crise sanitaria global, buscamos aprimorar € modernizar o modelo de gestao com o
foco em nosso equilibrio financeiro e do cumprimento das metas do Regime de Recuperacao e
Equilibrio Financeiro — RREF ainda vigente durante todo o ano em curso.

O planejamento para o exercicio de 2021 foi alinhado ao Regime de Recuperagao e
Equilibrio Financeiro - RREF, com o Plano de Trabalho, compreendendo 11 Metas, com foco na
Fiscalizacdo, Termos de Cooperacdao, Analises e Julgamentos de Processos, Aumentar a
Recuperacao de créditos inscritos e nao inscritos em Divida Ativa, Adimpléncia e Inadimpléncia
de Profissionais, Adimpléncia e Inadimpléncia de Empresas e Controle de Receitas e Despesas.

Para tanto, implementamos ferramentas que permitiam com que 0s processos de
fiscalizacao fossem relatados e/ou apreciados pelo colegiado das camaras especializadas de
forma online, dando vazao a estes processos com a participagdo de todos(as) os(as)
conselheiros(as) de forma remota.

Esclarecemos ainda que o CREA-RR manteve-se alinhado com as determinacoes
oriundas do Governo Federal, Governo de Roraima, Prefeitura Municipal de Boa Vista e
Conselho Federal de Engenharia e Agronomia- CONFEA e outros tdo importantes, obtivemos
marcos importantes na historia do Crea-RR, como o inicio do novo prédio para nossa sede,

assim conciliando a contribuicao social relevante no contexto da Covid-19 com o avango

NEOVANIO SOARES LIMA ) _ o o o
ENG. CIV E ENG. SEG. TRAB. continuo de nossa agenda de trabalho, cujas operagdes sdo essenciais para o cardater finalistico do
PRESIDENTE DO CREA-RR Conselho, que tanto contribui com crescimento Regional e Nacional.
2020-2022

§|CREA-RR

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia de Roraima
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VISAO GERAL DA ORGANIZAGAO e i

E _ | E AGRONOMIA DE RORAIMA

AMBIENTE EXTERNO
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e Agronomia de Roraima
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Quem somos

Visao
Ser reconhecido
pelos
profissionais,
entidades de
classe e
sociedade, pela

atuacao célere e
eficiente.
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s Ampliar a captagdo de
recursos

* Garantir o cumprimento
do orcamento

* Manter o fluxo de Caixa
equilibrado

* Clima Organizacional
positivo

* |nvestimento em
capacitacao

* Plano, Carreira e
Remuneracéo

W

Sustentabilidade
Financeira

Aprendizagem e
crescimento

)

Transparéncia

Valorizacao
das pessoas

/"_

y

Clientes e
Sociedade

Processos
Internos

t

» Ampliagdo dos canais de
comunicacdo

» Fortalecimento das
entidades

* Parceria com
Instituigdes Publicas

Fiscalizacdo mais
abrangente e eficiente
* Procedimentos mais
céleres e simplificados
¢ Implantacao da Gestao

por resultados

/

Gestao
participativa

Celeridade

Somos o Conselho mais novo do Sistema Confea, uma autarquia federal que temos dever de orientar e fiscalizar os exercicios profissionais
com o objetivo de defender a sociedade das praticas ilegais dos oficios que sao abrangidos pelo sistema CONFEA/CREA, garantindo a
obrigatoriedade dos profissionais e prestadores de servicos a obedi€ncia as Normas e Leis, assegurando a protecdo € o cumprimento dos
direitos da sociedade.

Missao
Orientar e fiscalizar
0 exercicio das
atividades
vinculadas ao
Sistema
Confea/Crea
contribuindo para a
valorizacgao
profissional e 0
desenvolvimento
econdmico-social no
estado de Roraima.

Respeito
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Estrutura Basica

Para o desempenho de sua finalidade, o Crea-RR
€ estruturado por um Plendrio, constituido por 23
membros, com um suplente cada. A fim de
auxiliar o Plendrio nas matérias de competéncia
especifica, os conselheiros foram distribuidos em
2021, em seis comissOes permanentes € (rés
especiais.

Estrutura Auxiliar

As unidades administrativas vinculam-se direta e
indiretamente a Presidéncia, por meio da
Superintendéncia que conjuntamente tém por
finalidade assistir o presidente nas funcoes
estratégicas, técnicas,
administrativas necessdrias ao funcionamento do

Crea-RR e as atividades finalisticas.

operacionais e

s

o

it

g

SERVICO PUBLICO FEDERAL

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PLENARIO

Comissdes Permanentes — CP

Cémaras Especializadas — CESP

Comissdes Especiais — CP

Grupo de Trabalho — GP

PRESIDENCIA —PRES

| — T T T

Diretoria
Estrutura Bdsica

Estrutura Auxiliar

Comissées Especiais — CP

Grupo de Trabalho — GP

Superintendéncia
SUPER

Assessoria Técnica — ASTEC

07
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O Plenirio do Crea-RR foi composto em 2021, com 46 conselheiros (as) divididos em titulares e
PRINCIPAIS DIRIGENTES suplentes, mas ao longo do ano alguns solicitaram afastamento definitivo.

CAMARA ESPECIALIZADA DE AGRONOMIA - C.E.AGRO CAMARA ESPECIALIZADA ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E
METALURGIA - C.E.E.EM.M.

COORDENADOR: ENG. AGR. CARLOS ANDRE DA SILVA TEIXEIRA
Coordenador Adjunto: Eng. Agr. MARCELO AUGUSTO PARISI COORDENADOR: ENG. ELETRIC. MARCUS VINICIUS CAMPOS DA COSTA

Representante do Plendrio: Eng. Eletric. PAULO ROBERTO LOPES DA SILVA JUNIOR Coordenador Adjunto: Eng. Eletric. PAULO ROBERTO LOPES DA SILVA JUNIOR

Representante do Plendrio: Eng. Civ. VITORIA SANTOS ARAUJO
ENTIDADE DE CLASSE
ouU

— Eng. Agr. YTALLO FERNANDO - , TITULO PROFISSIONAL E NOME DO CONSELHEIRO INSTITUICAO DE ENSINO PERIODO DO MANDATO
GUILARDUCCI DE LIMA Associacdo dos Engenheiros QUE REPRESENTA
Agronomos de Roraima - 01/0172021a31/12/2023
Suplente Eng. Agr. MARCOS OLIVEIRA EVANGELISTA AEA-RR ) .
Titular Eng. Eletric. PAULO ROBERTO LOPES DA SILVA JUNIOR SENGE-RR 01/01/2020a31/12/2022
Titular Eng. Agr. VALDECIR PINHEIRO DA COSTA  Associagio dos Engenheiros :
Agrénomos de Roraima - 01/01/2021 a31/12/2023 Suplente Eng. Eletric. ADRIANO JOSE PIMENTEL DO NASCIMENTO SENGE-RR 01/01/2020a31/12/2022
St Eng Agr. EMERSON RICARDO DOS SANTOS AEA.RR
wpleie VIEIRA
i Eng. Agr. CARLOS ANDRE DA SILVA Titular  Eng. Eletric. MARCUS VINICIUS CAMPOS DA COSTA AREA-RR 01/01/2020a31/12/2022
L Sindicato dos Engenheiros o061 31/12/2021 :
do Estado de Roraima Suplente Eng. Eletric. MARCOS DA COSTA VELASQUEZ AREA-RR 01/01/2020a31/12/2022
Suplente Eng. Agr. CARLOS ALBERTO TEROSSI FILHO
TRl Eng. Agr. MARCELO AUGUSTO PARISI  Associacio dos " Titular  Eng. Mec. FRANCISCO LUCAS CARNEIRO DE OLIVEIRA SENGE-RR 01/01/2021 231/12/2023
Agronomos de Roraima - 01/01/2020a31/12/2027 )
Suplente Eng. Agr. CRISTIANE PEDROSA ALVES AEA-RR Suplente Eng. Mec. CESAR AUGUSTO DE ALMEIDA SENGE-RR 01/01/2021a31/12/2023
Titular ENG.AGR. JESSICA MILANEZ TOSIN LIMA Associagio dos Engenheiros
Agromomos de Roraima - 01/01/2020a31/12/2022
Suplente ENG. AGR. SAMUEL DA SILVA AEA-RR
Yifalis ENG. AGR. EDUARDO MEDEIROS DE :
OLIVEIRA Sindicato dusEngen.he:lroa
do Estado de Roraima -  01/01/2020a31/12/2022
Suplente ENG. AGR. REJANE LANIUS BOYLE SENGE-RR
Fikal ENG. FTAL MARCOS WANDERLEY DA e -
ular SILVA Sindicato dos Engenheiros
do Estado de Roraima -  01/01/2020a31/12/2022
Suplente ENG. FTAL. FABIANA SOUSA LINS SENGE-RR

Eng. Agr. JOSE BEETHOVEN FIGUEIREDO Universidade Federal de

BARBOSA Rorima .UFRR.  01/0172020a31/12/2021

Suplente na Titualaridade
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CAMARA ESPECIALIZADA ENGENHARIA CIVIL, GEOLOGIA E MINAS

C.E.E.C.G.M.
COORDENADOR: ENG. CIV. EMANUEL CRISTIAN TISCHER

Coordenador Adjunto:Eng. Civ. ROBSON NUNES SAMPAIO
Representante do Plenario:Eng.Ftal. MARCOS WANDERLEY DA SILVA

ENTIDADE DE CLASSE

TIPO TITULO PROFISSIONAL E NOME DO ouU PERIODO DO
CONSELHEIRO INSTITUICAO DE ENSINO MANDATO
QUE REPRESENTA
Titular Eng. Civ. MARCOS DOMINGOS DA SILVA Sindicato dos Engenheiros do :
i i : 01/01/2021a231/12/2023
Suplente Eng. Civ. ESTHEFANY KEYTTE FILGUEIRA WATSON Estado de Roraima - SENGE-RR
Titular Eng Civ. IVINA ETELVINA DA SILVA SANCHES Sindicato dos Engenheiros do 01/01/2021 231/12/2023
Suplente Eng. Civ. SAIAKA VASCONCELOS MONTEIRO Estado de Roraima- SENGE-RR :
Titular Eng. Civ. JUCILENE BARBOSA DA COSTA Sindicato dos Engenheiros do ;
3 01/01/2021a31/12/2023
Suplente Eng. Civ. ALEXANDRE GUSTAVO BRANDS Estado de Roraima - SENGE-RR =
Suplente na S o : - Sindicato dos Engenheiros do r
Titularidade Eng. Civ. SILVANA KHATLWE DA SILVA FURTADO Estado de Roraima - SENGE-RR 01/01/20212a31/12/2023
Titular Eng. Cn VITORIA SANTOS ARAUJO Sindicato dos.Engenheqos do 01/01/2020a31/12/2022
Suplente Eng. Civ. ROMULO DOS SANTOS SA Estado de Roraima - SENGE-RR
Titular Geol. JANA GABRIELA SAMPAIO SILVA Sindicato dos Engenheiros do
; : 01/01/2021a31/12/2023
Suplente Geol. VINICIUS DE OLIVEIRA Estado de Roraima - SENGE-RR J
Titular Eng. Cfv. EMANUEL CRISTIAN TISCHER Sindicato dos.Engenheuos do 18/07/2019 231/12/2021
Suplente Eng. Civ. LUIS PHILIPE TISCHER Estado de Roraima - SENGE-RR
Titular Eng. Cn ROBSON NUNES SAMPAIO Sindicato dos_Engenhmfos do 18/07/2019 a 31/12/2021
Suplente Eng. Civ. ADIR SEVERO DE OLIVEIRA JUNIOR Estado de Roraima - SENGE-RR
Titular Eng. Civ. PAULINHO FELIPPIN Sindicato dos Engenheiros do
: 18/07/2019a31/12/2021
Suplente Eng. Civ. SANDRA SILVA PINTO Estado de Roraima - SENGE-RR ‘
Titular Eng. Civ. JOSIMILSON FERREIRA SALES Sindicato dos Engenheiros do 18/07/2019 2 31/12/2021
Suplente Eng. Civ. ALVARO LUIZ SILVA COELHO Estado de Roraima - SENGE-RR gt =
Suplente na i : Universidade Federal de Roraima __
Titularidad Eng. Civ. SILVESTRE LOPES DA NOBREGA _UERR 01/01/2021a31/12/2023
Titular Eng. Civ. LUIZ GUSTAVO HILARIO RIBEIRO SILVA Sindicato dos Engenheiros do —
Suplente Eng. Civ. YURI MARTINS SILVA Estado de Roraima- SENGE-RR ©1/01/2021231/12/2023
[@] CREA-RR

Os conselheiros (as) do Crea-RR compoem as seguintes comissoes
sendo permanentes: Comissdo de Etica Profissional, Comissdo de
Orcamento € Tomada de Contas, Comissao de Renovagao do
Terco, Comissdao de Licitacdo e Compras, Comissao de
Legislacdo e Normas e Comissdo de Meio Ambiente, e especiais:
Comissao do Mérito e Comissao de Sindicancia e de Inquérito.

No ano de 2021, foram realizadas

reunides de colegiados de forma Plenario
hibridas, a maioria por plataforma
Startleaf, sendo 65  reunides 12 reunides realizadas

ordinarias e extraordinarias das

238 Decisoes Plenarias

Camara Especializada de Agronomia
— C.E.AGRO, Camara Especializada
de Engenharia Civil, Geologia e
Minas - C.E.E.C.GM e Camara
Especializada de Engenharia Elétrica,
Mecéanica e Metalurgia :
C.E.E.E.M.M perfazendo o total de
1.429 processos julgados em 1°
Instancia do Crea-RR, em diversos
assuntos como registro profissional,
empresas, ética e outros.

09




/A

- =
&N
Y
- e

= s |
G VY

2

!

5.

B

SN

SERVICO PUBLICO FEDERAL

CANAIS DE COMUNICACAO DIGITAL

O CREA/RR vem buscando sempre melhorar a comunicagao com a sociedade e partes interessadas, oferecendo contatos via correspondéncia,
pessoalmente no atendimento, pela Central de Informacoes através do telefone (95) 3623-6522 (atendimento). Além disso, sdo monitoradas
pelo Conselho as redes sociais disponiveis (Facebook e Instagram) visando identificar possiveis demandas e responder aos interessados.

Redes sociais

O aumento crescente do acesso a internet, proporciona o maior acesso a divulgacao informagoes referente ao Crea-RR, por meio da gestao das
redes sociais as informagdes sobre planejamento de campanhas tematicas do Sistema Confea/Miutua e a diversificacao de postagens t€m

ampliado a expressividade e relevancia desses canais de comunicagdo, sendo eles:

FACEBOOK

CREA-Roraima
1,160 likes

INSTAGRAM

https://instagram.com/crearoraima?utm_medium=copy_link

LOCALIZACAO

Endereco: Av. Cap. Ene Garcez, n®° 501, Centro, CEP n°
69.301-130, Boa Vista — RR

Funcionamento: 07h30min as 13h30min

SITE
https://www.crearr.org.br/
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MODELO DE NEG()CIO O Crea-RR trabalha com o objetivo de atender todo estado de Roraima, subsidiando o Sistema
Confea.

Cadeia de Valor

9 8 a
S R
) 9@s4 @ e |

8@ ENTRADAS O@ PROCESSOS c.ims
9,949

* Fim
e Registro de Profissional
¢ Registrode Empresa
¢ Cadastro de Acervo Técnico

* Legislacao
» Resolugdes do Sistema Confea/Crea
* Lei e Decretos
* IN dos orgios de Controle

Produtos / Servicos
+ Certiddo de Registro de Profissional e

» Fornecedores » Fiscalizagao do Exercicio Profissional Empresa
* Produtos * Apoio « Carteira de Identidade Profissional
. Servigos e Geréncia de Atendimento, Registroe + Anotagdo de Responsabilidade Técnica

Cadastro - GARC
e Gerencia de Fiscalizacao - GEFISC
» Geréncia de Recursos Humanos - GRH
* Geréncia de Administrativa - GAD
e Geréncia Financeira e Contabil - GFC

» Geréncia de Tecnologia da
Informagao — GTI

® Procuradoria Juridica
¢ Assessoria Técnica
e Comunicagao

» Certiddo de Acervo Técnico

» Certiddo de Profissionais e Empresas
+ Auto de Infragido

* Solicitacoes
* Profissionais/Empresas
« Orgiios Pliblicos
» Instituigdes de Ensino
» Cidadao/Sociedade

* Parcerias
» Confea/Crea (s)
* Instituigdes de Ensino
« Orgdios publicos
* Caixa de Assisténcia aos Profissionais

— Mutua



Em 2021, os fatores politicos, sociais, econdmicos, ambientais, dentre outros, afetaram as politicas da area

AMBIENTE

tecnologica para desenvolvimento de Roraima. O evento critico relacionado a crise sanitaria do COVID-19

desafiou o Confea, por consequéncia o Crea-RR a promover politicas e ajustes em atenc¢ao a este problema,

EXTERNO

para continuidade dos seus servicos.

A crise mundial antecipou diversas tendéncias que tiveram seu tempo de maturacao ou consolidagao
abreviado, como a implantacdo da Tabela de Obras e Servigos — TOS, a construcdao da nova sede, e inovagoes

em diversas areas do nosso regional, que foram percebidas ao longo de 2021.

NECESSIDADE DE ESTIMULAR O
ISOLAMENTO SOCIAL

Adocgao tempordria do trabalho remoto para os empregados
do Crea-RR;
Adocgao de controles de produgao laboral dos empregados,
por meio de planilhas de atividades individualizadas;
Manutencdo das atividades do Confea, mesmo nos periodos
criticos da pandemia, por meio do uso de ferramentas de
tecnologia da informacao (videoconferéncias, processos e
tramites via SITAC);
Adocado do formato virtual para sessoes plendrias, reunioes
do Camaras, das Comissoes Permanentes e Especiais e dos
foruns consultivos, bem como para eventos institucionais;
Cancelamento/adiamento de algumas reunidoes € eventos
institucionais presenciais, a nivel regional e nacionais;
Suspensao tempordria das vistorias in loco para fins de
fiscalizacdo da execugdo do objeto dos convénios, sendo
realizadas de forma remota;
Adogao dos protocolos de saude recomendados pelas
autoridades sanitdrias para o retorno gradual as atividades
presenciais na sede do Crea-RR;

OPORTUNIDADE DE
CRESCIMENTO

Conveénios e parcerias com o0s 6rgaos publicos;
Politica de incentivos fiscais;

Ampliacdo da oferta de cursos de capacitagdo e
treinamentos destinados ou customizados ao setor
publico, por meio de plataforma virtual;
Disponibilidade de recursos, via Confea, através
PRODESU
treinamentos, melhoria administrativa, recuperacao

das linhas do (Capacitacgao,
financeira dentre outros);

Termos de Cooperacdo Técnica com O0rgaos com a
finalidade de fiscalizagdo com o efetivo exercicio
do poder de policia das profissoes regulamentadas;
Oportunidade de compartilhamento de
experiéncias junto a outros 0rgaos e regionais, com
otimizando o

uso de plataformas virtuais,

conhecimento.

CRISE IMIGRATORIA

® Continuidade das atividades de fiscalizagdo, a

Covid-19 em Roraima com o efetivo exercicio
do poder de policia das profissoes
regulamentadas, a recepcao € a emissao de
documentos durante o periodo de controle e
prevencdo de contaminacdo do Novo
Coronavirus, respeitadas as determinacoes das
autoridades competentes e resguardando a
saude e a segurangca dos funciondrios
envolvidos;

12



GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
ALOCACAO DE RECURSOS

.....

Conselho Regional de Engenharia



GOVERNANCA

A Politica de Gestao de Riscos do CREA/RR,
segue as diretrizes e 0s objetivos previstos na Instrugao
Normativa MP/CGU 01/2016. Essa Politica define os
niveis adequados de exposi¢do a riscos para o
Conselho, quais os controles que devem ser adotados e
mantidos, apoiando a tomada de decisdo e a elaboracao
do planejamento estratégico da administracao publica.
Além disso, serve como apoio para a melhoria continua

dos processos.
Com o advento da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de

2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), que
dispde sobre o tratamento de dados pessoais, em meios
fisicos e digitais, por pessoas naturais ou juridicas de
direito publico ou privado, com o objetivo de proteger
os direitos a liberdade e a privacidade da pessoa
natural, o Crea-RR, instituiu a Comissao de
Implantacio da LGPD no Ambito do Crea/RR, por
meio da Portaria n°072/2021 - PRES que tem o papel
de implantar e operacionalizar todas as obrigagdes
pertinentes a LGPD no Ambito do Crea-RR.

%

4
X

SERVICO PUBLICO FEDERAL

GOVERNANCA

entes federais, estaduais
e municipais

outros érgdos e
entidades

GESTAO

Sociedade

|

Profissionais

Sistema
CONFEA/CREA/

MUTUA

Plenario, Camaras
especializadas,
Presidéncia, vice-
presidéncia,
Diretoria

Gestdo tatica
{Chefe de
Gabinete)

Gestdo operacional

{Superintendéncia
e Gerentes)

CGU, TCU, AGU, MP
Conselheiros TCU, AGU,
Camara de

Orgamentoe
Tomadas de
Conta e
Auditoria
Externa

comissdo, grupo de
trabalho e orgdos
consultivos

B Instancias Internas
I Instancia externa e interna de apoio a governanga

[ | Instancia externa de apoio a governanga

14
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ESTRATEGIA

O planejamento para o exercicio de 2021 foi alinhado ao Regime de Recuperacao e Equilibrio Financeiro - RREF, conforme disposto no
Contrato de Gestao n® 002/2019 e no Plano de Trabalho constante do processo SEI-05969/2019, nos termos da Resolug¢ao 1.119/2019 e Decisao
Plenaria n® 2213/2019, que estabelece o Plano de Trabalho, compreendendo 11 Metas, com foco na Fiscalizacao, Termos de Cooperacao, Andlises
e Julgamentos de Processos, Aumentar a Recuperagcao de créditos inscritos € ndo inscritos em Divida Ativa, Adimpléncia e Inadimpléncia de
Profissionais, Adimpléncia e Inadimpléncia de Empresas, Controle de receitas e despesas, ficou estabelecido da seguinte forma:

META 1

Aumentar a
adimpléncia
dos
profissionais
registrados
no CREA-
RR parano
mimmo 81%,
considerando
o total de
profissionais
com registro
ativo em
2021.

META 2
Aumentar a
adimpléncia

das empresas
registradas
no
CREA/RR
para, no
minimo 69%,
considerando
o total de

empresas
com registro

ativo em
2021.

META 3
Aumentar o
percentual de
relatorios de
fiscalizagho
em 2021 em,
Nno mimmeo,
35%,
considerando
o total de
relatorios
emitidos em
2019 ¢ 2020,
consecutiva
mente.

META 4
Aumentar o
percentual de
ARTs em
2021 em, no
minimo,
10%,
considerando
o total de
ARTs
registradas
em 2019 e
2020,
consecutiva
mente.

METAS
Aumentar o
percentual de
processos de
fiscalizagao
analhisados e
Julgados em
2021 em, no
minimo,
10%,
considerando
0 numero de
Processos
analhisados e
Julgados em
2019 e 2020,
consecutiva
mente.

META 6
Aumentar o
namero de
acordos de
coOperagao
técnica
formalizados
pelo CREA-
RR,
considerando
a eXeCUgiao ¢
manuteng¢io
de, no

mimnmeo, 6
(sels)
acordos de
coOperagao
técnica.

Meta 7
Proceder a
integragdo de
dados
finalisticos
nos sistemas
eletronicos
disponibiliza
dos pelo
CONFEA.

META 8
Quitar as
obrigacdes
inscritas em
restos a
pagar ¢ as
inadimplidas
bem como o
montante
devido ao
CONFEA
equivalente a
26 parcelas
do
emprestimo
contraido
corresponden
te ao periodo
de vigéncia
do Contrato
de Gestao.

META 9
Reduzir
despesas
com pessoal
até o limite
de 75% da
receita
corrente
operacional
mediante a
adequacao
do total de
funcionarios
Comissionad
0S.

META 10
Realizar
despesas

com
passagens

acreas até o

limite de 2%
da receita
corrente
operacional
projetada
para 2020 ¢
2021.

META 11
Aumentar a
recuperagio

de créditos

inscritos e
nao mscritos

na divida
ativa em, no
Minimo,
10%,
considerando

0 montante a
receber em

2021.
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DESEMPENHO E ALOCACAO DE RECURSOS

O desempenho de 2021, foi mensurado conforme o alinhamento das 11 metas estabelecidas pelo Regime de Recuperacao e Equilibrio Financeiro
- REEF.

META 1 - AUMENTAR A ADIMPLENCIA DOS PROFISSIONAIS REGISTRADOS NO CREA-RR PARA NO MINIMO 81%, CONSIDERANDO O TOTAL DE PROFISSIONAIS COM

REGISTRO ATIVO EM 2021

Adimpiéncia e Inadimpléncia dos Profissionais - 2021 Adimpléncia e Inadimpléncia dos Profissionais no exercicio

2020 e 2021 : Adimplentes
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

META 2 — AUMENTAR A ADIMPLENCIA DAS EMPRESAS REGISTRADAS NO CREA/RR PARA, NO MINIMO 69%, CONSIDERANDO O TOTAL DE EMPRESAS COM REGISTRO

ATIVO EM 2021.

75,94

o P
q s
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=

Adimpléncia e Inadimpléncia de Empresas - 2021
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M adimpléncia(%) M inadimpléncia (%)

53,43

setembro - 70,08

F

LN
0
P
o

B 104

janeiro
’ B 896

. K 24,06
fevereiro

maio
julho

o
et
wn
o
o
©

aaaaaaaaaaa

49,94

outubro

0
0

sovembro N 55,51

44,49

57,71
29

dezembro
B 22

600

500

400

300

200

100
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META 3 — Aumentar o percentual de relatorios de fiscalizacdoem 2021 em, no minimo, 35%, considerando o total de relatérios emitidos em 2019 e 2020,
consecutivamente.

Relatorio Geral 2021 - Numero total de Fiscalizacdo més a més

2000
1800
1600
1400
1200
1000

800

600

- 1.884

w-F—3 3 8 & 4 & 3§ &8
200 5 i o - — = - Ln
o H m = -E - . = E = = == : No ano de 2021,atingimos 1.884 autos de fiscalizagdes

§ : - s £ £ 3 5 5 5 5 PN

A = 2 2 3 £ 3 g : 3 e/ou notificacdes  semelhantes, com aumento

significativo quando comparado com os anos anteriores
e crise sanitaria mundial.
B Total Mensal
indice de Comparativo: TOTAL

1950
1900 1.884
1850
1800
1750
1700
1650 1.594 1.614
1600
1550
1500
1450
1400

Total

m2019 m2020 m2021

.CREA-RR
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META 4 — Aumentar o percentual de ARTs em 2021 em, no minimo, 10%, considerando o total de ARTs registradas em 2019 e 2020,
consecutivamente.

JBEEG Quantitativo de ARTS registradas : 2019, 2020 e 2021 Apesar da crise sanitdria, isolamento social e
9500 outros fatos econOmicos, houve aumento de
9000 . e
S 15,27%, quando comparado aos dois ultimos
8000 anos.

7500

2019 w2020 w2021

Meta 5 — Aumentar o percentual de processos de fiscalizacao analisados e julgados em 2021 em, no minimo, 10%, considerando o niimero
de processos analisados e julgados em 2019 e 2020, consecutivamente.

O ano de 2020 foi suspensa o julgamento da

Processos de fiscalizacao julgados 2020 e 2021 ) ) - .
fao Jug Processos de Fiscalizacdo devido a

oo problematica da crise sanitdria, que
400 antecipou diversas tendéncias que em 2021
oo viabilizou o julgamento dos processos de
mg g2 forma célere.

2020 w2021

.CREA-RR

Conselho Regional de Engenharia
‘e Agronomia de Roraima
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Meta 6 - Aumentar o numero de acordos de cooperacao técnica formalizados pelo CREA-RR, considerando a execucao e manutencao de, no

minimo, 6 (seis) acordos de cooperacao técnica.

Foram realizados 08 (0ito) com novos e/ou renovagdes de Termos de Cooperacao Técnica com 6rgaos abaixo relacionados:

Secretaria de Infraestrutura — SEINF;

Departamento Nacional de Pesquisa Mineral — DNPM;
Departamento Nacional de Infraestrutura — DNIT;
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - SMOU

e Prefeitura Municipal de Cantg;

e Prefeitura Municipal de Sao Luiz;

e Prefeitura Municipal de Pacaraima e

e Prefeitura Municipal de Uiramuta.

Meta 7 — Proceder a integracao de dados finalisticos nos sistemas eletronicos disponibilizados pelo CONFEA.

Em 2021, houve a elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢ao - PDTI, que antecipa tendéncias mundiais de uso da
tecnologia junto ao regional.
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META 8 — Quitar as obrigag0Oes inscritas em restos a pagar e as inadimplidas bem como o montante devido ao CONFEA equivalente a 26

parcelas do empréstimo contraido correspondente ao periodo de vigéncia do Contrato de Gestao.

Com o suporte do Confea, no valor de R$820.019,36 (oitocentos e vinte mil, dezenove reais e trinta e seis centavos) foi possivel
quitar as obrigagOes inscritas em restos a pagar € as inadimplidas.

META 9 — Reduzir despesas com pessoal até o limite de 75% da receita corrente operacional mediante a adequacao do total de funcionarios
Comissionados.

Houve reduc¢ao na folha de pagamento, € nao no quantitativo de pessoal em 2021.

META 10 — Realizar despesas com passagens aéreas ateé o limite de 2% da receita corrente operacional projetada para 2020 e 2021.

Em 2021, o Crea-RR nao realizou despesas com passagens aéreas.

21
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Meta 11 — Aumentar a recuperacao de créditos inscritos e nao inscritos na divida ativa em, no minimo, 10%o,
considerando o montante a receber em 2021.

Em 2021, as intercorréncias relativas a execuc¢ao orcamentdria e financeira foram diretamente afetadas pela crise econOmica,
tivemos 783 inscri¢des em divida ativa, perfazendo o total de R$ 2.551.547,79, sendo valor a receber a médio e a longo prazo.
A previsdo or¢amentdria para 2021, dos R$ 70.391,16 do valor cobrado o CREA-RR conseguiu receber R$ 49.864,70,
relacionados a anuidade profissional e para dos R$ 171.423,24 do valor cobrado houve o recebimento do valor de R$ R$ 118.815,38.
Quanto a levantamento de valores previsto através da cobranca (AUTO DE INFRACAO - PROFISSIONAL) dos R$
78.119,97 do valor cobrado o CREA-RR recebeu R$ 56.826,53 ¢ para (AUTO DE INFRA(;AO — PESSOA JURIDICA) — Exercicio
2021. Dos R$ 120.247,26 valor cobrado pelo CREA-RR, conseguiu receber o valor de R$ 120.247,26.
A meta foi alcangada com valor que o CREA-RR recebeu no exercicio de 2021 um montante de R$ 345.753,87
representando em termos percentuais um aumento de 13,55% em relagao ao valor total de R$ 2.551.547,79.

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
 Agronomia de Roraima
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Alguns dados sao relevantes para conhecimento de todos.

Em 2021, foram liberadas 8557 ART, sendo dividas em Cargo-Func¢ao Multipla Mensal, Obra / Servico, Obra/ Servico - Res. 1.050 - FORA DE
EPOCA e Receitudrio Agrondmico.

Relatorio Geral 2021 - Numero total de Fiscalizagdo més a més - §
o0
2000 —
1800
1600 . ~
" Foram realizadas 1.884 acoes de
o fiscalizacao em diversas dreas.
00
600 = = = = = =
o —3 3 5 2 o & Y % = = . 3
200 o = =
, R =7 = | p— ] ] | [ | = —
2 2 S E 0 2 2 o o o o 0 2
.§ .E B L e = v ) ol £ o o
5 g - © Z 2 = S e 5 5 & B
L3 3 5 o 3 ] <)
0 & - =

MW Total Mensal

Com 56 denuncias recebidas e apuradas que resultou em agoes diretas previstas pela legislacoes do Confea.
Foram 622 ac¢oOes de fiscalizagcdo direta aos profissionais e empresas juridicas abrangidas pelo o Crea-RR e 911 direcionadas a
leigos (pessoa fisica e juridica).

[@] CREA-RR
23



SERVICO PUBLICO FEDERAL

Em funcdo da pandemia causada pelo novo

Coronavirus, em 2020 medidas foram adotadas 500 Processos de fiscalizacdo julgados 2020 e 2021

com vistas a preservar a saude de fiscais do 54
Conselho, demais agentes publicos, 400
profissionais e usudrios em geral, medidas como 300
a reducao da meta de realizagao de diligéncias, a fgg o
suspensao dos prazos processuais, isto €, nao 0
houve andlise de processos e do envio de

notificagdes e autos de infracdo aos fiscalizados

e autuados no periodo de margo a H 2020 2021
novembro/2020, tal acao refletiu diretamente no

percentual de processos de fiscalizacao julgados
em 2021.

Com uso de aparatos tecnoldgicos que permitiu a andlise, julgamento e celeridade aos processos em 2021, no permitiu 0 aumento exponencial
dos processos julgados.

[@]CREA-RR
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Gestao de pessoas

A distribuicdo da forca de trabalho, isto €, dos cargos e
respectivos quantitativos, dividindo-os em empregados de
carreira, ocupantes de cargos comissionados € temporarios.
Percebe-se que os cargos efetivos ocupam 65% a forca de
trabalho, € 35% sao de cargo comissionados, observa-se no
grafico abaixo.

Dois colaboradores ndao foram computados para forca de
trabalho, pois at€ o 31 de dezembro de 2021 estavam com
beneficio concedido de aposentadoria por incapacidade
permanente previdencidria.

Forca de Trabalho de UPC: Efetiva

m Servidores em
Cargos Efetivos -

M Servidores sem
Vinculo com a
Administracao
Pidblica -

2

SERVICO PUBLICO FEDERAL

20
18
16
14
12

10 |

o T ST - < L e <]

Forc¢a de Trabalho de UPC : Tipologia dos Cargos
19

Area Meio Area Fim

B Servidores de Carreira

M Servidores sem Vinculo com a Administracd3o Publica. & Total de Servidores

Forca de Trabalho de UPC : Ingeresso e O quadro efetivo em 2021 era de
Egresso no Exercicio

17 (dezessete) empregados e 9
(nove) Cargos em Comissao.

M Ingressos no Exercicio

M Egressos no Exercicio
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Forga de Trabalho de UPC : Tipologias dos Cargos em Comissao e das Fungoes

Area Meio

Area Fim

M Cargos em Comissao

Gratificadas
10 9

9

8 |

3’ .

6

5 |

4 | 3
3 ¢

2

1

0

Ingressos no Exercicio Egressos no Exercicio

M Servicos de Carreira vinculada ao Orgio

A distribuicao das fungdes junto ao Regional, dos 26
colaborares podem ser observados ao lado, assim como,
as respectivas faixas etdrias.

4.5

3,5

2,5

Empregados ocupantes de cargos de carreira

1,5

1

0,5

Auxiliar de Sewvigos Gerais

1

1

Assistente Administrativo

B De 31 a40anos

Motorista Técnico de Fiscalizagdo Analista Administrativo

B De 41 a 50 anos kDe 51 a3 60 anos Acima de 60 anos

Analista Técnico
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Empregados: total por faixa etaria

12

BAté30anos WDe31ad40anos WDedlaS0anos EDe51a60anos

H Acima de 60 anos

O quantitativo de colaboradores por faixa etaria € melhor
visualizado ao lado, no qual a maior faixa etaria do quadro

funcional de 2021 encontrava-se no intervalor de 31 a 40 anos.

Com 18 colaboradores com nivel escolaridade superior.

20
18
16
14
12
10

(= A

Forca de Trabalho : Por Nivel de Escolaridade

18
L
5
i
5 .
1 1 1 1 1 1 1
bed el ke
Auxiliar de Servigos Assistente Motorista Técnico de Analista Analista Técnico Empregados Total por Nivel de
Gerais Administrativo Fiscalizagao Administrativo ocupantes de Escolaridade
cargos em
COMISSE0
@ Nivel Fundamental ® Nivel Médio & Nivel Superior H Especializagdo
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Gestao de licitacoes e contratos

A Geréncia Administrativa supri a Comissao Permanente de Licitacdo com as informacoes para efetuar as compras licitadas, conforme
Portaria n® 158/2018 com a competéncia de realizar tarefas atinentes ao planejamento, organizagao, dire¢cao, estruturacao, controle e
supervisao administrativa do CREA-RR, além de cuidar das aquisicoes do Conselho, cabendo o assim, todas as etapas administrativas.

Dispensa de Licitagao, RS  165.57721
Inexigikilidade de Licitagao, RS 30.500,00
Pregao Eletrdnico, RS 257.206,41
Total Geral RS 453.283,62

Com patrimdnio e infrarestrutura contando com
Bens imoveis:

eImovel (sede) localizado no endereco Av. Cap. Ene Garcez, n® 402, Centro, CEP n® 69.301-130, Boa Vista — RR.
eImovel — 03 terrenos, localizados na Rua Manoel Correia, n® 5/6/7, quadra 160, bairro Sao Francisco.

Bens moveis:

*01 veiculo MMC/L200 TRITON GLS, Ano 2015 Modelo 2016
*()5 veiculos TOYOTA/ETIOS HB X13L MT Ano 2017 Modelo 2018

.CREA-R
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Conselho Federal de Engenharia
@ Agronomia

RISCOS, OPORTUNIDADES E
PERSPECTIVAS

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia de Roraima
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

Um dos principios da boa governanga consiste no gerenciamento de riscos € na instituicao de mecanismos de controle interno necessarios ao

Monitoramento e a avaliacao do sistema, assegurando a eficicia e contribuindo para a melhoria do desempenho organizacional.

A gestao de riscos, portanto, cabe o tratamento

eficiente das incertezas, seja pelo melhor Fluxo de Operacionalizacao

aproveitamento das oportunidades seja pela

reducdao da probabilidade ou do impacto de I

eventos negativos, a fim de melhorar a T B S e

capacidade de gerar valor e fornecer garantia =
razodvel ao cumprimento dos objetivos | ; ---------~. Processo de avaliagio deriscos  _________, g
eStabele.CidOS' _ . g -Q—-p-{ Identificacdo de riscos -(—i-—b §
A Politica de Gestao de Riscos do CREA/RR, S | | 1
segue as diretrizes € 0s objetivos previstos na ; | | Z"
Instru¢do Normativa MP/CGU 01/2016. Essa :g 4___L Anilise de riscos ,ﬂ_;_, %
Politica define os niveis adequados de E | | g
exposicao a riscos para o Conselho, quais 0s ® , , 3
controles que devem ser adotados € mantidos, M Avaliagdo de riscos «q-:—-»

apoiando a tomada de decisao e a elaboracao do
planejamento estratégico da administracio e LEUSMENS GEERENE jm—ree—m— '
publica. Além disso, serve como apoio para a

melhoria continua dos processos.
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Durante 2021, o Crea-RR contou com o Comite de controle e mitigacao dos
riscos de transmissio da COVID-19, sendo composto por colaboradores do
Regional, que permitiram viabilizar o atendimento ao publico restringindo os
riscos ao quadro funcional.

O Portal da Transparéncia do Crea-RR possibilita, a qualquer cidadao, o acesso a informagdes referentes a atuacao do Conselho consideradas
uteis e relevantes a sociedade e que contribuam para a transparéncia da gestdo. No site do Crea-RR (https://crearr.org.br/), na aba
Transparéncia, € possivel verificar, por exemplo, informacdoes sobre auditorias; convénios, licitacdes e contratos; or¢camento
(receitas/despesas); demonstragoes contdbeis e gestao de pessoas.

[@] CREA-RR
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A crise sanitaria da pandemia da
Covid-19 que assolou o mundo, nos fez
antecipar tendéncias com a
Imposicoes de fortes restricoes e
perdas de PEessoas, e cCoMmo
consegquéncia afetando diretamente
as organizacoes, publicas e privadas.
Os mecanismos de planejamento, de
gestao de riscos, de administracao
Interna, de comunicacao, entre tantos
outros, tiveram de ser adaptados
tendo como premissas a protecao das
vidas dos nossos colaboradores e a
continuidade do servico prestado pelo
Crea-RR a sociedade.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
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Elisama de Oliveira Marques

Gerente Financeira e Contabil

DECLARACAO DA CONTADORA

As demonstracdes contabeis do
Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Roraima, através dos
Balancos Patrimonial, Orcamentario,
Financeiro, Demonstracoes das
Variacdes Patrimoniais e Demonstracao
do Fluxo de Caixa, foram elaboradas em
observancia a Lei n.° 4320/1964, as
Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBC
TSP 16): ao Manual de Contabilidade do
Sistema CFC/CRCs aprovado pela
Resolucdo CFC n° 1161/2009; conforme
orientacdes da Instrucao Normativa
TCU n.° 84/2020, da DN-TCU n°187/2020,
além de outros normativos do Sistema
do Confea/CREA.
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GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Para o exercicio de 2021, os valores estimados de receitas e fixacdo das  Com relacdio as despesas fixadas foram delineadas através das

despesas foram no valor de R$ 5.097.169,02 (cinco milhdes noventa €  necessidades e planejamento dos setores, visando atender os principios
sete mil cento e sessenta e nove reais e dois centavos), conforme os da economicidade e da eficiéncia.

parametros das Resolucoes do CONFEA n® 1.036 e n° 1.037/2011, no
tocante ao plano de contas estabelecido para o Setor Publico e elaboracao
e reformulagdes orcamentarias do Sistema Confea/Crea e Mutua. Houve
uma reformulacdo no or¢amento apenas de descontingenciamento da
reserva de contingéncia para suprir gastos com pessoal e encargos, sem
alteracao no valor total da Proposta Or¢camentaria.

Registre-se que os valores estimados para as receitas do exercicio em
referéncia foram definidos através das decisdoes PL -1643/2020 e PL
-1642/2020 do CONFEA, que instituiu os valores de ART, anuidades e
taxas. Além disso, foi considerada a projecao de recebimentos de valores
a serem obtidos pela aplicagdo em caderneta de poupanca, bem como as
receitas de capital.
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Observa-se na tabela a seguir do comparativo da receita prevista com a
arrecadada 2021 que a execucao ficou 5,02% acima da projecdao orcada. As
principais influéncias para o resultado positivo foram devido ao aumento na
arrecadacdo de ART’s, anuidades de profissionais, anuidades de empresas e
nas receitas financeiras oriundas de atualizacOes monetarias e aplicacoes
financeiras. Ja na Receita de Capital houve recebimento de transferéncias de
capital oriundas do Conselho Federal para a constru¢dao da nova sede deste
Conselho e aquisi¢ao de mobiliario através da linha de crédito do PRODESU.

Destaca-se um bom desempenho na fonte de receitas financeiras com 39,45%,
em ART’s, superando em 21,08% a projecao que sao frutos de acoes de
melhoria na fiscalizacdo, onde estdo cada vez mais focadas no combate a
informalidade e irregularidades em obras e servigos, resultando em um maior
numero de ART’s registradas e nas anuidades de profissionais e empresas

com 13,68%.

As fontes de receitas mais representativas sao as receitas de contribui¢cdes que
se tratam de anuidades de pessoas fisicas e pessoas juridicas que representam
25,94% da arrecadacao do Regional, a receita tributdria (ART) que representa
16,46% do total arrecadado e as receitas de transferéncias correntes que
correspondem a 13,45% referente a recebimentos de recursos oriundos do
Confea e Mutua de Convénios e Contrato de Gestao celebrados.

Sitnacie em 31/12/2021

COMPARATIVO DA RECEITAPREVISTA COMA ARRECADADA 2021

FONTERECURSOS PREVISAO ARRECADACAO VARIACAO
RECEITA CORRENTE RS 315636338 |RS 3.440.941,30 9,02
RECEITA TRIBUTARIA (ART) RS 72761156 |RS 880.979,09 21,08
fwﬂ%}cmmcoﬂ RS 122149759 |RS 1388.647.20 1568
COTAPARTE RS - |Rs ; 0,00
RECEITA PATRIMOMAL RS 60.00000 | RS 37.891,36 -36,85
RECEITA DE SERVICOS RS 10020403 |RS 107.613,38 7,39
FINANCEIRAS RS 10420530 |RS 14531425 39,45
TRANSFERENCIAS CORRENTES RS 75920790 | RS 720.010,49 -5,16
OUTRAS RECEITAS CORRENTES RS 18363730 RS 160.485,33 12,61
RECEITA DE CAPITAL RS 1.940.80514 |RS 1.912.303,58 -1,47
AITENACAOQ DEBENS RS 8200000 | RS ; -100,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RS 185880514 |RS 1912.303,58 2,88

TOTAL RS 509716902 | RS 5.353.244,38 5,02

Fonte: Comparativo da receita 2021 - Sistema Siscont.net

As receitas

25,94%

(ANUIDADES)

2 2 8§ B
2 8 F ¢
RECEITA TRIEUTARIA (ART) [ 16,46%

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

COTAPARTE  0,00%

Receitas Arrecadadas em 2021

Y

-

FINANCEIRAS

2,01%
2,71%
TRANSFERENCIAS CORRENTES I 13,45%

RECEITA PATRIMONIAL M 0,71%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES [ 3,00%

RECEITA DE SERVICOS

ALIENACAC DEBENS 0,00%

135,72%

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

sede e aquisicao de mobilidrio com recurso do PRODESU.

de transferéncias de Capital correspondem a 35,72%
oriundas do repasse do Conselho Federal para a construcao da nova
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COMPARATIVODA RFCEITA 2019, 2020 E 2021

Demonstr ativo 5 mitetie o da Feceita

Nomenclaitura

Exercicio 2019

Exercicio 2020

Exercicio 2021

Amecadacio Armecadacio |Amecadacio
I-RECEITA CORRENTE 1.039.570,56( 2.003.75994| 3.440.941.30
ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE
¢ 738.680,58 78935212 880.979.09

TECNICA

ANUIDADES PESSOAS FISICAS 497.236.03 35345767 70421453
ANUIDADES DE PESS0AS JURIDICAS 58454751 570.002 68 684.432.67
RECEITA PATRIMONIAL 35.200,00 3600000 37.891.56
RECEITA DE SERVICOS 70.772.,69 8145879 107.613,38
TRANSFERENCIAS
INTRAGOVERN AMENTA IS 8§72.628.21 781.920.79 720,010,489
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 24050554 191567 89 305799 58
2-RECEITA DE CAPITAL 0.00( 459.901.83( 1.912.303,58
ALIENAGCAOQ DE BENS 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000 45990183 1.912.30358
TOTAL GERAL 3.039.570,56( 3.463.661,77| 5.353.244.88
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[ 1,16%
| 1,04%

RECEITA
PATRIMOMIAL |

Receitas Correntes

[ 0,71%

H2020 2021

[ 233%
[ 235%
[ 2,01%

SERVICOS |
AS

RECEITA DE
INTRAGOVERN

TRANSFERENCI - 28,71%

B 2257

AMENTAIS ' I3:45%

OUTRAS
RECEITAS
CORRENTES |

de 13,28%, estando relacionado aos valores que
subsidiaram a Construcao da sede nova do Crea-
RR e aquisicio de mobilidrio por meio do
PRODESU.

> Em 2021, houve aumento de transferéncia de
receita capital no valor de 35,72% pelo CONFEA
para o Crea-RR, quando comparado a 2020 que foi

No que se refere a tabela 02 de comparativo das receitas dos exercicios de
2019, 2020 e 2021 o Regional passa ha alguns anos por uma oscilagao na
receita, pois, nos meses de janeiro a junho devido as anuidades e
parcelamentos feitos no Regional pelos profissionais € empresas mantém-
se de maneira instavel. A partir de julho a receita sofre uma reducao de
maneira significativa, pois no que se trata de economia do estado as ART
nao suprem as necessidades do Regional. Em relagao aos anos de 2020 e
2019 a receita propria do Regional teve um acréscimo de 2,53%, sem
considerar as transferéncias correntes € de capital, as principais receitas
que obtiveram aumento foram (ART, anuidades pessoa fisica e juridica,
receita patrimonial e de servi¢os). Comparando o exercicio de 2021 com
2020 houve um acréscimo de 22,46% na receita propria do Regional, nas
receitas de (ART, anuidades pessoa fisica e juridica, receita patrimonial,

de servicos e financeiras).

TRANSFERENCIA
DE CAPITAL

13,28%
2020
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® Receitas Correntes

= Receitas de Capital = Total da Receita

No periodo de 2020 com relacdao a 2019 houve uma redugao de 1,18%
nas Receitas Correntes de outras receitas correntes referente a divida

ativa, multas de infracOes e nas transferéncias intragovernamentais de  2019/2020
recursos oriundos de convénio com a Caixa de Assisténcia Profissional
do Sistema Confea/Creas (Mutua) e o Conselho Federal.
|
Com relacdo ao periodo de 2021 a 2020 houve um aumento de 14,55% 000 _
nas Receitas Correntes de ART’S, anuidades de pessoas fisicas e
juridicas, receitas patrimoniais, receitas de servigcos e financeiras.
-10.000 0 10.000 20.000 30.000 40.000
QUADRO - COMPARATIVO DE ARRECADACAO — Até 31/12/2021

2019 2020 Resultado | 2021 | Resultado Em relacdao as Receitas de Capital no exercicio de 2019 nao houve
TN B E 172 By e oy 2020”2_?5115; T 2“21’?3;'; recebimento de Receitas de Capital ja em 2020 houve o recebimento
Receltas de Capital 700 TS990 00 191230358 i de recurso para a construcao da nova sede. Com relagao ao periodo de
Total da Receita 3.039.57036|  3.463.661,77 13.95 [ 5.353.244.88 54.55 2021 a 2020 houve um aumento de 315,81% referente ao recebimento

Fonte: Geréncia Financeira e Contabil

de recurso para a construcdo da nova sede e para aquisicao de
mobilidrio através do PRODESU.
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No que concerne a tabela 04 do comparativo da despesa fixada com a

empenhada 2021 a execucdo ficou 26,37% abaixo da projecao orcada.

As principais influéncias para o resultado foram devido a reducdo na

aquisicdo de materiais de expediente, combustivel, nos servigos

contratados de pessoa juridica, tendo em vista que as contratagoes

sempre sdo pelo menor preco e devido a pandemia muitas contratagoes

nao foram realizadas, praticamente funcionamos com as contratacoes

essenciais para que as atividades do conselho nao paralisassem.

Despesas Executadas em 2021

USO DE BENS E
SERVICOS
1,01%

DIARIAS /
0,37%

'JUROS E E ENCARGOS DA
DIVIDA

0,02% SERVICOS TERCEIROS —

PESSOAS JURIDICAS
6,39%

TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS
0,33%

M,
\

DEMAIS DESPESAS
CORRENTES

4,509 AMORTIZACAO DA |

DiVIDA

-

SERVIGOS BANCARIOS
0,96%

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Situagdo em 311202001

COMPARATIVO DA DESPESAFIXADA COM A EMPENHADA
Nomenclatura Fixada Empenhada Variacio

DESPESA CORRENTE RS 4.201.572,01 | RS 3.242.896,93 -24.44
PESS0AL E ENCARGOS S30CTAIS E5 286301977 |E3 2.722.316.30 -3,00
TUROSE E ENCARGOS DA DIVIDA E5 443682 | RS 50960 -31.83
BENEFICIOS A PESSOAL E5 130000 | BS - -100.00
OB s N & oo e R i e o
DIARIAS E5 36.780.00 | RS 13.860,00 62,52
PASSAGENS E5 - |E5 - 0.00
SERVICOS TERCEIROS — PESSOAS JURIDICAS E5 37082876 | RS 230.736,72 -33.35
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS E5 2390000 | RS 12.448.83 -47.01
DEMAITS DESPESAS COFRENTES E5 63.762.24 | RS 50.805,38 -20.52
SERVICOS BANCARIOS E5 45.000.00 | B5 33.953.46 -20,10
TRANSFERENCIAS CORRENTES ES 13192000 | ES 128.854.05 -2.32
RESEEVAS E5 631.30346 | RS - -100.00
DESPESA DE CAPITAL RS 805.597,01 | RS 509.897.46 -36,71
INVESTIMENTOS (Magquinas e equipamentos) E5 643.597.01 | RS 33047314 4534
INVERSOES FINANCEIRAS (Titulos e agées) E5 - |E5 - 0.00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA (Amortizagdes de empréstimos) E5 16200000 | B3 159,424 52 -1.39

TOTAL RS 5.097.169,02 | RS 3.752.794,39 -26,37

Fonter Comnarativo da desnesa 20721 - Risfema Sizseont net

Em relagdo aos percentuais de despesas empenhadas com o total de despesa

executada em 2021 os mais representativos sao: pessoal € encargos que

representam 72,55% do valor executado, as despesas com investimentos

que corresponde a 9,34% referente a construcao da nova sede. As despesas

de servicos terceiros de pessoas juridicas que representam 6,39% referente

aos servicos contratados de pessoas juridicas a Despesa de Capital com

representacdo de 4,25% que constitui amortizagdo de divida junto ao

Confea.
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No que se refere a tabela 05 de comparativo de despesa dos exercicios de 2019, 2020 e 2021 houve um aumento de um ano para o outro

Smuagie em SV1Z20L - Em relacdo aos anos de 2019 com 2020
COMPABATIVO DA DESPESA 2019, 2020E 2021

Demonstrativo Sintético da Despesa houve aumento de 59,17%, as principais
Sidlog S 1 Exercicio de 2019 Exercicio de 2020 Exercicio de 2021
? : Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada despesas que aumentaram foram as
5.2.2.1.1.01 DESPESA CORRENTE RS 3.328.56045 RS 3.043.89493 |R$3.780.403,08 |RS 2.842.72743 |RS 4.291.57201 |R$ 3.242.89693 despesas de pessoal e encargos, uso de
6.2.2.1.1.01.01  [PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS |R$2.506.377,69 |RS$2376.99965 [R$2.851353723 |RS 252696547 |RS 286591977 |R§ 272251650 bens € Sel‘ViQOS, SCI’VigOS de terceiros
522110103 [UROSEENCARGOS DADIVIDA |RS49.379,14 RS 40.142,13 RS 20.000,00 RS 559,82 RS 4.456,22 R% 209,60 pessoas fisicas, tributarias e contributivas
522110104 [|OUTRAS DESPESAS CORRENTES |RS 77281262 |R$S626.75315 |RS91586585 |RS 31520214 |RS 1.421.19542 |RS $19.570.83 e despesas de investimentos com a
2 2.1.1.02 DESPESA DE CAPITAL ES 87 000,04 RS 68 48598 ES 26125598 RS 2.111.147239 | KES 305.597.01 RS 509 897 44 ConStrugaO da nova Sede'
, Comparando o exercicio de 2021 com
5.2 2.1.1.02 00 TNYVESTIAMENTOS RS 18 500,00 ES - RS 2540842585 (RS 203073427 | RS &43.597.01 BE% 350.473,14
2020 houve uma reducgao de 24,25% nas
522110202 [INVERSOES FINANCEIRAS RS - RS - RS - RS - RS - RS -
outras despesas correntes de uso de bens
ot 2. 1.1.02.03 MIGRHEACQID DA DIVIDA RS 68 500,00 RS 658 48598 RS 8041302 RS 80 413,02 RE 16200000 RS 159424 32 . . .
e servicos, nos servicos de terceiros de
G 2 2 1.1.02.03.01 ﬂ{ﬂﬂﬂlﬂn{:lﬂ DE EMPRESTIMOD | RS 68 500,00 RS 68 48598 RS 80.413.02 fRS B0 413,02 RS 162 000 00 RS 159 42432 L. .
. pessoas flSlCaS, nas dlarlas, passagens €
622110204  |OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL |RS - RS - RS - RS - RS - RS - . , . -
servicos  bancarios. Houve reducao
Total R53.415.560.45 | B53.112.3580.01 | RS 6.410.659.06 | RS 4.953.874.72 | ES S.097.169.02 | RS 3.752.704 30

também nas despesas de Capital referente

Fote: Comparstive da Despesa 201820008 2021 - Siafema Siscont et . . .
aos investimentos do Regional.

[B]CREA-RR
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Ao comparamos 2021 com dois ultimos
anos, que o menor valor de pessoal e
encargos ocorreu em 2020, mas que
2021 aproximadamente 3% inferior ao
valor 2019. Sobre as outras despesas
correntes (agua, luz e outras que sao de
custeio) houve uma reducdo quando
comparado a 2019 e aumento relativo a
2020, sendo este aumento o reflexo das
atividades laborais na sede do Crea-RR,
uma vez que 2020 foi o ano com maior
atividade home office.

Em 2020, devido a repasse do Confea
para construcdo da sede do regional
houve o aumento de investimento, €
continuando em 2021.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

Comparativo das Despesas: 2019, 2020 e 2021

72,55%

51,01%

21,43%

2019

M PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

2020

B OUTRAS DESPESAS CORRENTES

13,87%

1,62%

M INVESTIMENTOS

2021

H AMORTIZACAO DA DIVIDA
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No periodo de 2020 com relagao a
2019 houve uma redugao de 6,61%
que refletiram nas Despesas
Correntes com despesas de juros e
encargos da divida, beneficios a
pessoal, despesas com veiculos,
diarias, passagens, servicos de
terceiros de pessoa juridica, demais
despesas correntes, Servigos
bancarios e transferéncias
correntes.

Despesas Correntes

Despesas Capital

Total de Despesas

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Resultado
2019 2020
2020/2019 2021
R$3.043.894,93 R$2.842.727,43 -6,61% R$3.242.896,93 14,08
R$68.485,98 R$2.111.147,29 2.982,60% R$509.897,46 - 75,85
R$3.112.380,91 R$4.953.874,72 59,17% R$3.752.794,39 - 24,25

Com relacao ao exercicio 2021 e 2020 houve um aumento nas Nas Despesas de Capital de 2020 para 2019 houve aumento de

Despesas Correntes de 14,08% evidenciados nas despesas de pessoal e  2.982,60% pela contratagio da empresa para a constru¢do da nova

encargos sociais, juros e encargos da divida, despesas com veiculos, sede. J4 em 2021 para 2020 reduziu em 75,85%, pois a constru¢ao da

servicos de terceiros de pessoa juridica, tributos, demais despesas obra estava em andamento e foi suplementado ao contrato apenas o

correntese transferéncias correntes.

valor de R$ 264.301,01 (duzentos e sessenta e quatro mil trezentos e
um reais € um centavo).
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Quanto ao desempenho financeiro o Regional no exercicio de 2021 resultou em superavit financeiro na ordem de R$ 284.255,16 (duzentos e
oitenta e quatro mil duzentos e cinquenta e cinco reais e dezesseis centavos), representado através da diferenca entre o ativo financeiro e o

passivo financeiro.

Ativo Financeiro 537.329,22 (+)
Passivo Financeiro 253.074,06 (-)
Superavit Financeiro 284.255,16 (+)

O CREA-RR nao executou quaisquer transferéncias de recursos para entidades de classes, somente repassou o percentual de 1% (um por cento)
de sua arrecadacdo liquida com Anuidades, Servicos € ART como condi¢cdo para sua participacao para obtencao de recursos no Programa de
Desenvolvimento e Sustentabilidade do Sistema — PRODESU, conforme as Resolu¢des do CONFEA n.® 1030, de 17 de dezembro de 2010 e n.°

1031, de 30 de marco de 2011.

42



5

B

SERVICO PUBLICO FEDERAL

BALANCO PATRIMONIAL (BP)

ATIVD PASSTVO

Exercicio Atual Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 599,151.9 011.697,21] PASSIVO CIRCULANTE 137.916,55 131.621,99
. OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CADGA E EQUIVALENTES DE CATXA 382,920,468 705.629,70 |, coreTEMCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,04 00,001
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00{
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 135,934,953 135.307,48 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.502,04 19.1132,14]
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A -
CURTO PRAZO 0,00 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOGQUES £1.822,72 52.285,22 OBRIGACOES DE REPARTICAD A OUTROS ENTES 1.782,97 0,00{
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS - =
ANTECIPADAMENTE 18.473,8 18.473,24 PROVISOES A CURTO PRAZO 54.610,97 33.930,61
0,00 0,00 DEMAIS nB'-RIGACt"JE A CURTO PRAZO 30.020,94 77197329
ATIVO NAO-CIRCULANTE 6.803.257. 2.154.660,33 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 352,527,620 541.951.94
. y OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGD PRAZO 2.367.692,8 000 oo TENCIALS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,04 0,00{
CREDITOS A LOMGO PRAZO 2.367.692,84 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGD PRAZO 382,527,634 541.951,94]
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 585.012,6 0,00 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,0 0,00{
Emmgﬁmﬁ;ﬁfy ARIA - PROFISSIONALS 1.782.6380,1 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00{
IMOBILIZADO 4,042.964,50) 1.762.060,31 RESULTADO DIFERIDC 0,0 0,00{
BEMS MOVEIS 1.544,557,1 1.458,385,04 0,04 0,00{
BEMS IMOVELS 2.498.407,33 303.675,24 0,00 0,00{
INTANGIVEL 392,600,00 392.600,00 0,04 0,00{
SOFTWARES 392,600,00 3%2.600,00) 0,04 0,00|
TOTAL DN PASSIVO 520.444,50) £73.573,93
]
PATRIMONIO LIQUIDO
Especificacao Exerccio Atusal Exeracio Anberior
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliacdo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulades 6.881.964.78 2.392,783,61
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 6.581.964,75 2.392.783,61
3.066.357,54
ATIVO FINANCEIRO 537.329,22| 859,410,599 PASSIVO FINANCEIRO 253.074,06 2.182.407,60
ATIVO PERMANENTE 6.865.080,04 2.206.346,59 PASSIVO PERMANENTE 382.527,62 541.951,54
SALDO PATRIMONIAL 6.766.807,60
ESPECIFICACAD ici ESPECIFICACAD
Saldo do Atos Potencials Ativos i Saldo do Atos Potenciais Passivos
Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Execucao de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execucio de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucan de Obrigactes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucao de Obrigacies Contratuais 0,00 0,00/
Execucio de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Execucan de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Chiadro do SuperavitDeficit Financeiro

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 284,255,156 -1.322.9596,61
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RECEITA CORRENTE

RECEITA TRIBUTARIA
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
ANOTACAD DE RESPONSABILIDADE TECNICA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
ANUIDADES PESSOAS FISICAS
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS IMOBILIARIAS
RECEITA DE SERVICOS
EMOLUMENTOS COM TNSCRIGOES
Profissionais - Pessoas Fisicas
Organizagtes Fiscalizadas - Pessoas Junidicas
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CARTEIRAS
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES
EMOLUMENTIOS COM VISTOS DE REGISTROS
FINANCEIRAS
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAGOES
ATUALTZACAD MONETARIA
ATUALIZACAC MONETARIA SOBRE ANUIDADES
ATUALIZACAC MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES
MULTAS SOBRE ANUIDADES
REMUMERAGAC DE DEP, BAMC. E APLICACDES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferencias Intragovernamentais
PRODESU
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
MULTAS DE INFRAGOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECETTA DE CAPTTAL
ALTENACAC DE BENS
ALIENAGOES DE BENS MOVELS
TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL
TRANSFERENCIAS
Aundlio & - PRODESL
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

REA-RR

Conselho Regional de Engenharia
e ima

‘Agronomia de Rorai

BALANCO ORCAMENTARIO (BO)

RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
3.156.363,88 3.156.363,83 3.440.941,30
727.611,56 727.611,56 880.979,09
727.611,56 727.611,56 £80.9579,09
727.611,56 727.611,56 880.979,09
1.221.497,59 1.221.497,59 1.388.647.,20
£99.323,55 599,323,55 704.214,53
516.912,24 516,912,294 619.214,30
82.411,31 82.411,31 85.000,23
622.174,04 622.174,04 684,432 67
543.754,.26 543,764,726 S60.775,97
78.409,78 78,409,783 123.656,70
60.000,00 &0.000,00 37.891,56
60.000,00 60,000,000 37.891,56
100.204,03 100,204,03 107.613,38
77.490,93 77.490,93 91.782,44
51.497.25 51.497,25 53.960,19
25.993,68 25,993,638 37.822,2%
530125 5.801,25 7.332,78
11.277,63 11,277,683 45,41
5.634,22 5.634,22 8.451,75
104.205,50 104, 205,50 145.314,25
9.132,82 9.132,82 6.121,73
5.702.05 5.702,05 10.748,19
89.370,63 89,370,683 123,444 33
13.326,30 13.326,30 8.421,41
8.960,83 8,960,283 2.038,92
42.083,50 42.083,50 90.245,09
25.000,00 25,000,000 20,738,91
759.207,90 759.207,90 720.010,49
759.207.50 759,207,900 720.010,49
78.315,96 78.315,96 41.409,42
183.637,30 183.637,30 160.485,33
70.829,.39 F0.829,39 '97.905,95
47.807 591 47.807,91 61.746,62
40.000,00 40.000,00 0,00
25.000,00 25,000,000 832,76
1.940.805,14 1.540.805,14 1.912.303,58
82.000,00 82,000,000 0,00
82.000,00 82.,000,00 0,00
1.858.805,14 1.858.805,14 1.912.303,58
1.858.805,14 1.858.805,14 1.912.303,58
1.858.805,14 1.858.805,14 1.912.303,58
000 0,00 0,00
5.097.169,02 5.097.169,02 5.353.244,88
0,00 0,00 0,00
5.097.169,02 5.097.169,02 5.353.244,88
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AL DM

28457742
153.367,53
153.367,53
153.367,53
167.149,61
104.290,98
102.302,06
2,588,952
62,258,863
17.011,71
45,246,952
-22.108,44
-22.108.44
7.409,35
14.291,51
246294
11.828,57
1.53L,53
-11.231,22
2.817,53
41.108.75
-3.011,09
5.045,14
39.073,70
-4.904,89
78,09
48.161,59
-4.261,09
-39.197,41
-39.197,41
-36.906,54
-23.151,97
27.076,56
13.938,71
-40.000,00
-24.167,24
-28.501,56
-B82.000,00
-22.000,00
53.498.44
53.498.44
53.498.44

0,00

256.075,86

0,00

256.075,86

DESPESAS ORCAMENTARIAS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUMNERACAD PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGACOES TRIBEUTARIAS
OUTROS JUREDS E ENCARGOS DE MORA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
US0 DE BENS E SERVICOS
DIARIAS
PASSAGENS
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TRIEUTOS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
SERVICOS BANCARIOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SUBVENCOES SOCIAIS
RESERVAS
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS
EQUIPAMENT(S E MATERIAIS PERMANENTES
AMORTIZACED DA DIVIDA
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL

4.555.873,02
1.831.060,22
1.463.876,55
367.183,.67
20,000,000
10,000,060
10,000,000
83367742
9.811.42
147.900,00
78.200,00
21.266.00
S16.400,00
45.000,00
45.000,00
150.368,51
45.000,00
40.000,00
40,000,000
1.550.766,87
541.296,00
459.296,00
0,00
459,296, 00
82.000,00

22.000,00
5.097.169,02
0,00
5.097.169,02

4.291.572,01
2.865.919,77
2.113.331,29
752.588,48
4.456,82
2.000,44
2.456,38
525.309,72
1.500,00
116.200,96
36.780,00
0,00
370.828,76
23.900,00
23.500,00
63.762,24
45.000,00
131.520,00
131.520,00
631.303,46
80%.597,01
643.557,01
264.301,01
379.256,00
162.000,00

162.000,00
5.097.169,02
0,00
5.097.169,02

3.242.856,93
2.722.516,50
2.030.166,95
692.349,55
809,50
340,08
469,52
291.508,59
0,00
37.851,87
13.860,00
0,00
239.756,72
12.448,85
12.448,85
50.205.88
35.953,46
128.854,05
128.854.05
0,00

509.897 .45
350.473,14
264.301,01
86.172,13
155.424,32

159.424,32

3.752.794,39
1.600.450,49
5.353.244,88

3.227.827,03
2.722.516,50
2.030.166,95
692.349,55
809,560
340,08
469,52
278.138,69
0,00
37.851,87
13.880,00
0,00
225.386,82
12.448,85
12.448,85
0.805,.88
35.953.46
127.154,05
127.154.05
0,00
411.096,22
251.671,30
165.495.77
86.172,13
159.424,32

159.424.32
3.638.923,25
0,00
3.638.923,25

3.227.827,03
2.722.516,50
2.030.166,95
£92.349,55
809,60
340,08
469,52
278.138,69
0,00
37.891,87
13.860,00
0,00
226.386,82
12.448,85
12.448,85
50.805,82
35.953,46
127.154,05
127.154,05
0,00
411.096,22
251.671,90
165.499,77
86.172,13
159.424,32

159.424,32
3.638.923,25
0,00
3.638.923,25

1.048.675,08
143.403,27
83.164,34
60.238,%3
3.647,.22
1.660,36
1.986,86
233.801,13
1.500,00
7830909
22.920,00
0,00
131.072,04
11.451,15
11.451,15
12.956,36
9.046,54
3.065,%5
3.065,95
631.303,46
295.699,55
293.123,87
0,00
293.123,87
257568

257568

1.344.374,63
1.600.450,49
-256.075,86
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BALANCO FINANCEIRO (BF) N —

SPECIFICACAO Exercicio Atual _ Exercicio Anterior [ FSPECTFICACAD Exercicio Atual  Exercicio Anterior

ESPECIFICACAQ Exercicio Atual Exercicio Anterior Filial 3744 \
Recebimentos Extraorgamentarios 3.643.420,82 5.197.173,72
.. Faixa 2 34,963,51 22,379,10
Receita Orgaments 5.353.244 3.463.561,77 - -
e 58 L . P e Inscricao de Restos a Pagar Nao Processados 113.871,14 2.047.716,60
RECEITA REALIZADA 5.353.244,88 3.463.661,77 .
Filial 193,33 Inscrig=o de Restos a Pagar Processados 19.112,14
RECEITA CORRENTE 3.440,941,30 3.003.759.94 ;
. TRIBUTA £50.575.05 789.352.12 =2 Tl ieEnl Depasitos Restituiveis & Valores Vinculades 7B9.837,09 577.298,79
o ' Matriz 33.677,51 15,943,581 ) L
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA £280,979,09 789,352,12 e a45,35 Outros Recebimentos Extracrcamentarios 2.739,712,59 2.553.045,19
1
ANCTACAC DE RESPONSABILIDADE TECNICA 880.979,09 789.352,12 Faiva 4 15.193,41 13.925,48 Saldo em espécie do Exerdicio Anterior 705.629,70 185.536,79
Anotagio de Responsabilidade Téomnica B76.752,49 783.336,71 Makriz 15.193,41 13.929,48 Caixa & Equivalents da Caixa 705.629,70 185.538,79
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.388.647,20 1.123.460,35 Faixa 5 851622 14.606,70 Depésitos. Rest. Virs Vinculades
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 704,214,53 553,457,67 Matriz £.516,22 14.142,73
i i N Tiokal: 9.702.295 40 8.846.372,28
PESSOAS FISICAS D0 EXERCICIO 619.214,30 477.694,42 Filial 463,57
S P e e —— Faixa & 9,730,29 2.057,02
i L Makriz 4,325,11 1,541,33 =
Nivel Médio 225,89 488,19 DISPEND:
- - Filial 5.405,18 515,69 —
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 85.000,23 75.763,25 s o SPECIFICACAD Exercicio Alual  Fxercicio Anterio
Nivel Superior 82.383,43 £7.532,03 i :
Matriz 1077274 Despasa Orcamentaria 3.752.794,35 4.953.874,72
Nivel Médio 2,516,580 8.231,22 Fiial o
. 1 1A LK 871, 047,
ANUT DE \AS JLIRID: 634.432,67 570,002,568 .  — ™ - CREDITO EMPENHADO A LICUIDWR 113.871,14 2.047. 716,60
PESSOA JURTDICA Doy EXERCICIO 560,775,597 493.500,33 RECEITAS IMOBILIARIAS 37.891,56 36.000,00 Ll L Ll
Faixa 1 31.828,70 33.994,23 RECEITA DE SERVICOS 107.613,38 81.458,79 CREDITO EMPEMNHALDO — PAG 3.638,923,25 2.387.045,58
Matriz 29,758,850 31.419.14 EMOLUMENTOS CoM INSCRICUES 9178244 70,457,568 DESPESA CORRENTE 3.237.827,03 2.806.632,95
: Profissionais - Pessoas Hsicas 53.960,19 44,557,08
Filizl 2.029,90 2.575,09 PESZOAL E ENCARGOS SOCTATS 2.030,166,95 1.972.963,35
; Organizagoes Fiscalizadas - Pessoas Jundicas 37.822,25 25.900,50
Faixa 2 73.855.31 £8.505,12 EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE EMCARGOS PATROMAIS £92.349,55 554.002,12
il i st " 1 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA B09,60 555,82
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE ’ !
Filial 4.291,71 5,886,13 CERTIDOES i 4841
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 504.500,53 279.107,67
s 52,521,866 £1.975.38 EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS 8.451,75 7.433,95
e 5650503 —— RECETTAS DIVERSAS DE SERVIGOS DESPESA DE CAPITAL 411.096,22 80.413,02
Ry B s FINANCEIRAS 145.314,25 72.382,26 INVESTIMENTOS 251,671,590
= e S JURDS DE MORA SOBRE ANUIDADES 6.121,73 970,84 AMORTIZACAO DA DIVIDA 159.424,32 £0.413,02
! JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE T
Makriz 91.070,64 73.966,66 Ll Pagamentos Extraorgamentarios 5.5EE.580,55 3.186.867,85
pirg < 94979 . ATUALIZAGAD MONETARIA 128,444,33 7141142
849, /513,58 ATUALTZACAD MONETARTA SOBRE st s1008 Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 2.040.809,43 14.181,28
Faixa 5 £4,152,91 £7.848,43 ANUIDADES ' '
' . ATUALIZAGAD MONETARTA SOBRE MULTAS DE Pagamentos de Restos a Pagar Processados 17.610,14 10.447,35
Matriz 60,557,18 £1,681,53 INFRAGOES 203852 .. L
Depositos Restituiveis & Valores Vinoulados 787.795,35 559,878,53
il 3.555.73 £.166,50 MULTAS SOBRE ANUIDADES 90,245,09 52,826,858
REMUNERAGAC DE DEF. BANC. E APLICACOES 0 iri 720,365, 592,360,
—— e e e o 20.738,91 5.674,51 niros Pagamentos Extraorcamentarios 2.720.365,55 2.592.360,70
P e e TRANSFERENCIAS OURRENTES 720.010,49 781.920,79 Saldo em especie para o Exeracio Seguinke 382.920,4¢6 705.629,70
Eilial 35.748,40 15.186,07 Transferencias Intragovernamentais 720.010,49 750.737.40 Caiixa e EI:IUW:IIF_‘I'I'tE de Cain 382,920,496 705,629,700
PRODESU 41,409,42 47.117.66 i
Faixa 7 90,039,17 £7.144,62 Depdsitos. Rest. Virs Vinculados
OUTRAS RECEITAS QORRENTES 160,485,33 119,185,653
Makriz 33,900,02 29.656,72 .
e e DIVIDA ATIVA 97.505,95 37,154,268 3.702.235,40 8.846.372,28
Fadl 615 37A8730. MULTAS DE INFRADOES 61.746,62 7.254,84
Faixa 3 F04,85 INDENIZACTES E RESTITUICHES 65.291,97
Matriz 358,87 RECEITAS NAC IDENTIFICADAS 832,76 9.484,54
Filial 347,98 RECEITA DE CAPITAL 1.912.303,58 459,901,83
PESSOA JUREDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 123.556,70 76.402,35 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.912.303,58 459,901,83
Fabead 4.710,91 7.486,24 TRANSFERENCIAS 1.912.303,58 459,901,83
P - A4 B Aundlic A - FRODESU 1.912,303,58 459,901,853
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VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA
IMPOSTOS , TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
TAXAS
TAXAS PELO EXERCICIO Doy PODER: DE POLICTA
CONTRIBUICOHES
CONTRIBLICUIES SOCIALS
CONTRIBUICGES SOCTALS
EXPLORACAC E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAD DE BEMS DIREITOS E PRESTACAD DE SERVICDS

VALOR BRUTO DE EXPLORACAD DE BENS E DIREITOS E PRESTACAD
DE SERVICOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JURCK E ENCARGOS DE MORA

JURCS E BNCARGOS DE MORA SOERE FORMECIMENTOS DE BENS E
_;
VARIACOES MONETARIAS E CAMBEIAIS

CUTRAS VARIACTIES MONETARIAS E CAMBIAIS
DUTRAS VARIACOES PATRIMONIATS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
MULTAS SOBRE ANUIDADES
TRANSFERENCIAS RECEEIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOWVERNAMENTALS
TRAMNSFERENCIAS INTRAGOVERMAMENTALS
TRANSFERENCIAS DAs TNSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITULCOES PRIVADAS
CLTRAS VARIACDES PATRIMOMIATS AUMENTATIVAS
VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RECEITAS MAD IDENTIFICADAS
DIVERSAS VARTACDES PATRIMOMNIATS AUMENTATIVAS
MULTAS ADMINISTRATIVAS
INDENIZACTES
DIVIDA ATIVA
VARTACOES PATRIMOMNIALS ALUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS

Total das Variaghes Ativas :
Déficit do Exercic

Total

AN
Ty
L

SERVICO PUBLICO FEDERAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual

7.720.937,72
830,579,059
530.579.09
880,579,098
1.388.647,20
1.338.647,20
1.388.647,20
145,504,534
145,504, 94
145,504,

145.314,25
16.565,92

16.865,92

17.460,32
17.460,33
110.534.00
110.534,00
2.632.314,07
2.632.314.07
2.632.314,07
0,00

0.00
2.528.178,17
832,76
832,76
252734541
61.746,62
0,00
2.465.598,79

0,00

T.720.937,72

J.7H0.937,72

Exercicio
Anterior

3,458,740,26 VARIACAC PATRIMOMIAL DIMINUTIVA

78335212
T89.352,12
789,352,12
1,123.460,35
1.123.460.35
1,122.460,35
117.458,73
117.458,79

117.458,79

7238226
970,84

970,84

12,910,03
12.910,03
58.501,3%9
58,501,329
1.241.822.62
1.210.639,23
1.210.635.23
31.1B83.33
31.1E3,39
124,264,232
34844
0,484.54
114,775,608
72584
65.201,57
3715428

5.078.59

PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAL DE PESSOAL
REMUMERACAD A PESSOAL - RPPS
ENCARGOS PATRONALS
ENCARGOS PATRONALS - RPPS
BEMEFICIOS A PESSOAL
BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS
LSO DE BEMS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPTTAL FTXO

U500 DE MATERIAL DE COMSLIMO

CONSUMO DE MATERIAL
SERVICUS
DIARIAS

SERVICOS TERCEIRCTS - PESSOWS FISICAS
SERVICOS TERCEIR(S - PESSOAS JURIDICAS
VARLACDES PATRIMOMIALS DIMIMUTIVAS FINANCEIRAS
JURIYS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OETIDOS
CHUTROS JURCS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
JURIYS E ENCARGOS DE MORA
JURCS E EMCARGOS DE MORA DE OBRIGACHES TRIBUTARIAS
CUTROS JURCS E ENCARGOS DE MORA
TRANSFERENCIAS COMNCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGUAVERMAMENTALS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERMAMENTALS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A IMSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATTVOS
DESVALORIZACAD E PERDA DE ATIVOS
REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS

TRIBUTARIAS
TMPOETORS, TAXAS E CONTRIBUICTES DE MELHORLA
IMPOSTOS
DUTRAS VARIAGGES PATRIMOMIALS DIMINUTIVAS

DIVERSAS VARTACTES PATRIMONLALS DIMINUTIVAS

VARIACQDES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADDRES DIVERSOS

3.468.740,36 Total das Variaches Passivas :
RESULTADD PATRIMONIAL

3.468.740,36 Total

21.455,37

2145537
257,104,530

13.860,00

FHE00
235,295,550
36.763,06
3595345
3595345
809,60
340,08
463,52
12B.773.53
37.574,01
37.574,01
31.159,52
3115552
10569
10589
10553

12448 85

12.448.B5
12.448.B%
52,585,85
52.588.B5

52,588 85

3.231.756,35

4.489.181,17

F.TML937,72

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS (DVP)

2.838.734,15
2,527,223, 7%
1.972.963,35
1.972,963,35
554.002,12
554.002,12
208,79
258,25
223,526,328

41,458, 74

41,458, 74
132.027.64

15.218.67

B.920,00
157.888.37
36.931,15
36.371.23
36.371.33
559,82
474,18
B5.64
20,644,584
20,644,854
20,644,854
0,00

0,00
308,77
309,77
309,77

10.001,55

10.001.55
10.001.55
20,095, 70
20,056, 70

20.096, 70

2.838.734,15

630.006,21

3.468.740,36
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

FLUXO DE CALXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACDES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 3.440.941,30 3.003.759,54
RECEITA TRIBUTARIA 830.973,0% 789.352.12
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICTA 830.979,09 789,352,123
ANCTACAD DE RESPONSABILIDADE TECMICA 880.979,09 789.352.12
Anotacao de Responsabilidade Técnica 876,752 49 783.336,71
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.398.647 20 1.173.460,35
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 704.214,53 553.457.57
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO £19.214,30 477.694,42
Nival Superiar 518.988,41 477.206,23
Nival Médio 225,83 488,19
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 85.000,23 75.763.25
Mivel Superior 82.383,43 6£7.532,03
Nivel Médio 2,616,580 B.231,22
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 684.432,67 570.002,68
PESSOA JURIDICA DO EXERCECIO 550.775,97 493.600,33
Faixa 1 31.828,70 33.994,23
Matriz 29,795,850 31.419,14
Filial 2.029,50 2.575,09
Faixa 2 73.855,31 88.505,12
Matriz 69.563,60 B82.618,99
Filial 429171 5.585,13
Faixa 3 92.521,66 81.975,38
Matriz B86.809,03 78.090.23
Flal 5,712,563 3.885,75
Faixa 4 96.920,43 76.580,34
Matriz 91.070,54 73.966,66
Filial 5.549,79 2.613.,68
Faixa § 4,152,531 67.848,43
Matriz 60.557,18 51.681,53
Filial 3.595,73 6.165,90
Faixa & 111.457,79 76.846,76
Matriz 75.709,39 61.660,69
Fiial 35.748,40 15.186,07
Faixa 7 90.038,17 67.144,62
Maniz 33.900,02 29.656,72
Filial 56.139,15 37.487,50
Faixa 3 0,00 704,85
Matriz 0,00 356,87
Fhial 0,00 347,98
PESSOA JURIDICA Dy EXERCICIO ANTERIOR 123.658,70 76.402,35
Faixa 1 4,710,391 7.485,24
Matriz 4,710,91 7.448,80
Filial 0,00 1744
Faixa 2 34.963,51 22.379,10
Matiz 34.770,18 22.379,10
Filial 193,33 0,00
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Exercicio Atual Exercicio Anterior

Faixa 3 34.527.40 15.943,81
Matriz 33.677,51 15.943.81
Filial 549,89 0,00
Faixa 4 15.193,41 13.929,48
Matriz 15.183,41 13.929,46
Faixa 5 6.516,22 14.606,70
Matriz 6.516,22 14.142,73
Filial 0,00 463,87
Faixa 6 9.730,2% 2.057,02
Miatriz 4.325,11 1.541,33
Fiial 5,405,158 515.69
Faixa 7 18.014,36 0,00
Matriz 10.772,74 0,00
Filial 724272 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 37.891,56 36.000,00
RECEITAS IMOBILIARIAS 37.891,56 36.000,00
RECEITA DE SERVICOS 107.613,38 81.458,79
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 91.782,44 70.497.68
Profissionais - Pessnas Fisicas 53.960,1% 44,597,068
(kganizagtes Fiscalizadss - Pessoas Junidicas 37.822,25 25.900,60
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 7.332.78 3.527,16
EMOLUMENTOS CoM EXPEDICOES DE CERTIDOES 46,41 0,00
EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS 8.451,75 7.433,95
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 0,00 0,00
FINANCEIRAS 145.314,25 72.382,26
JURGS DE MORA SOBRE ANUIDADES 6.121,73 970,84
JURDS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 10.748,19 0,00
ATUALTZACAC MONETARIA 128.444,33 71.411,42
ATUALIZACAD MONETARLA SOBRE ANUIDADES 8.421,41 12.910,03
ATUALTZACAD MONETARLA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 9.038,92 0,00
MULTAS SOBRE ANUIDADES 50.245,0% 52,826,568
REMUNERACAS DE DEP. BANC, E APLICACOES FINANCEIRAS 20.738,51 5.674,51
TRANSFERENCIAS CORRENTES 720.010,4% 781.920,79
Transferencias Intragovernamentais 720.010.4% 750.73740
PRODESU 41.405,42 47.117.66
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 160.485,33 119.185,63
DIVIDA ATIVA 597.905,35 37.154,28
MULTAS DE INFRACOES 61.746,62 7.254,84
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 £5.791,97
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 832,76 9.484,54
OUTROS INGRESS0S 3,529.549,58 3,130.344,58
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 3.227.827,03 2.806.632,9
PESSOAL E ENCARGIS SOCTAIS 2.030.166,35 1,972.963,35
ENCARGIYS PATRONAIS £92.348,55 554.002,12
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 803,60 553,82
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 504.500,93 279.107,67
OUTROS DESEMBOLSOS 5.566.560,55 3,186.867.66

FLUXD DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES -1.823.916,60 140.604,10

FLUXD DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.912.303,58 459,901,863
TRANSFERENCIAS 1.912.303,58 459,901,863

Ausiilio A - PRODESU 1.912.303,58 459,901,863
DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS 251.671,%0 0,00
FLUXO DE CAIXA I_fQJIDD DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 1.660.631,68 459.901,83
FLUXD DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

AMORTIZACAD DA DIVIDA 159.424,32 80.413,02
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO -159.424,32 -80.413,02
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -322.709,24 520.092,

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 705.629,70 185.52%6
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 382.920,46 T0545 y
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1- CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Engenharia € Agronomia de Roraima —
CREA-RR ¢ uma entidade autdrquica de fiscalizacdo do exercicio e
das atividades profissionais dotada de personalidade juridica de direito
publico, constituindo servi¢o publico federal, vinculada ao Conselho
Federal de Engenharia ¢ Agronomia - CONFEA, com sede e foro na
cidade de Boa Vista e jurisdicdo no Estado de Roraima, instituida pela
Resolugao n.® 421 de 14 de agosto de 1998, na forma estabelecida pelo
Decreto Federal n® 23.569, de 11 de dezembro de 1933, e mantida pela
Lei n®° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, para exercer papel
institucional de primeira e segunda instincia no ambito de sua
jurisdicao.

Dotado de personalidade juridica, encontra-se vinculado a
Administracdo Indireta e funciona como Autarquia Federal, tendo sua

estrutura e organizacao, estabelecidos no Regimento Interno, do
CREA-RR.

NOta EXplicativa SERVICO PUBLICO FEDERAL

2- PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A partir de 01/01/2013, a Contabilidade do Regional passou a ser
elaborada de acordo com as novas normas do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC e da Secretaria do Tesouro Nacional - STN,
adequando-se ao processo de convergéncia da contabilidade publica as

normas internacionais de contabilidade.
3- APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragcoes Contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas
contdbeis adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n® 4.320/64, que
institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle
dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do

Distrito Federal.
3.1 BALANCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posi¢do financeira
e patrimonial do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de
Roraima — CREA-RR em 31.12.2021, representando, portanto, uma
posicao estatica por se tratar do encerramento do exercicio de 2021.
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@ ATIVO CIRCULANTE
Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios:
sejam caixa ou equivalente de caixa; sejam realizdveis ou mantidos para
venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos
primariamente para negociacdo; sejam realizaveis até o término do exercicio

seguinte.

@ ATIVO NAO CIRCULANTE

Compreende os ativos realizdveis apos os doze meses seguintes a data de
publicacdo das demonstracoes contdbeis, sendo composto por ativo realizavel
a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangivel.

@ PASSIVO CIRCULANTE

Compreende as obrigacdes conhecidas e estimadas que atendam a qualquer
um dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados dentro
do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para
negociagcdo; tenham prazos estabelecidos ou esperados at€é o término do
exercicio seguinte, sejam valores de terceiros ou retencoes em nome deles,
quando a entidade do setor publico for fiel depositaria, independente do prazo
de exigibilidade.

SERVICO PUBLICO FEDERAL

@ PASSIVO NAO CIRCULANTE
Compreende as obrigacOes conhecidas e estimadas que nao atendam a
nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo circulante.

@ PATRIMONIO LIQUIDO

O patrimOnio € constituido de recursos proprios, sofrendo variacoes em
decorréncia de Superdvit e ou Déficit apurados anualmente. No encerramento
do exercicio de 2021, o Conselho apresentou um Superdvit Acumulado no
valor de R$ 6.881.964,78 (seis milhOes oitocentos e oitenta e um mil
novecentos e sessenta e quatro reais e setenta e oito centavos).

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado Financeiro apurado em 31/12/2021 foi um Superdvit no valor de

R$ 284.255,16 (duzentos e oitenta e quatro mil duzentos e cinquenta e cinco
reais e dezesseis centavos), apurado no Balango Patrimonial do més de
dezembro de 2021 conforme demonstramos:

a) Ativo FINANCEIT0 ......coovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e R$ 537.329,22
b) (-) Passivo FINANCEIT0 .......uvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 253.074,06
¢) (=) Superavit Financeiro em 31/12/2021 ...................... RS 284.255,16
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FICHA TECNICA

Alexandre Moreira de Morais Sales
Superintendente

Alan Walbert Monteiro Costa
Gerente de Tecnologia da Informacgao

Dulcila Maria Soares Lima
Gerente de Registro e Cadastro

Elisama de Oliveira Marques
Gerente Financeira e Contabil

Talita Adanilce Silva
Gerente de Fiscalizacdo

Katia Lorena Bezerra Gomes
Assessora Técnica

ICREA-RR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

Aline Souza Albino Loureiro
Procuradora Juridica

Edileusa da Silva Oliveira Holanda
Gerente de Recursos Humanos

Israel Oliveira Vieira
Gerente Administrativo

Gisele de Souza Torreyas
Assessora Técnica

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2021 é uma
publicacao do  Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Roraima.

O conteudo desta cartilha esta disponivel no
Portal da Transparéncia do Crea-RR
(https://www.crearr.org.br/).

Pode e deve ser reproduzido!

Vocé pode compartilhar e adaptar o presente
trabalho, desde que citada a fonte, dando o
devido crédito aos autores, conforme os termos
da licenca Atribuicao-NaoComercial-
Compartilha Igual 4.0 Internacional

Jhone Yuri Vieira Morais

Estagiario



