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Um dos maiores desafios do CREA/RR ao longo dos anos tem sido buscar a sustentabilidade
financeira, para oferecer um servico de qualidade aos profissionais, empresas e a sociedade em
geral. Para enfrentar esse desafio e alcancar o objetivo, o CREA/RR implementou acdes de
fiscalizacdo em novas areas e atividades da engenharia, agronomia e geociéncias, proporcionando
uma maior abrangéncia das acoes.

Através das linhas de crédito do Programa de Desenvolvimento Sustentdvel — PRODESU,
possibilitou ao CREA/RR manter a estrutura e implementar as acoes de fiscalizacdo com o custeio
em didrias e combustivel e proporcionou a aquisicao de equipamentos de informatica tanto para
area fim como a meio.

Alinhados a AGENDA ESTRATEGICA 2022 do Sistema CONFEA/CREAS, foi possivel
a elaboracao da Proposta Orcamentdria para o exercicio 2023, conforme o modelo de planejamento

e or¢camento do sistema: Governanga, Finalidade e Gestao e implementar o PPA 2023/2024.

A Resolugao n® 1135/2022 do CONFE, que instituiu o Programa de transferéncia de
recursos aos CREA’S para o Fortalecimento, Aprimoramento e Aumento das acoes de
fiscalizagao do exercicio das atividades profissionais, nos contemplo com recursos € metas para
areas finalisticas.

Aumentamos € incrementamos as formalizacdes de Termos de Cooperacao
Técnica/Convénios com 6rgaos publicos, assim como, houve o aumento de processos incluidos
em divida ativa e protestos dos inadimplentes. E por fim, implantamos e implementamos a
LGPD, OUVIDORIA e o SETOR DE COBRANCA no CREA/RR.

Ainda nao alcangcamos a exceléncia, mas estamos buscando e galgando novos patamares.
Focamos na melhoria continua de nosso ambiente de governanca e transparéncia, como toda

autarquia deve ser.



VISAO GERAL DA ORGANIZACAO
E AMBIENTE EXTERNO
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Somos o Conselho mais novo do Sistema Confea, uma autarquia federal que temos dever de orientar e fiscalizar

MISSAO

os exercicios profissionais com o objetivo de defender a sociedade das praticas ilegais dos oficios que sao

abrangidos pelo sistema CONFEA/CREA, garantindo a obrigatoriedade dos profissionais e prestadores de
servicos a obediéncia as Normas e Leis, assegurando a protecao e o cumprimento dos direitos da sociedade.

As principais normas direcionadoras da atuacdo do Crea-RR sdo:

LEI N° 5.194, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1966.
a Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e a Institui a
Engenheiro-Agronomo, e da outras providéncias.

LEI N° 6.496, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1977.
Anotacdo de Responsabilidade Técnica

providéncias.

Dispde sobre a remuneracao de profissionais diplomados em Engenharia, a

a LEI N°4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966.

Quimica, Arquitetura, Agronomia e Veterindria.
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Cédigo de Etica do Profissional da Engenharia, da Agronomia e das

Geociéncias.

a Outras legislacoes referentes relacionadas ao Conselho

VITORIA SANTOS ARAUJO
Eng. Civ. e Seg. Trab.

1° Vice-presidente

ROBSON SAMPAIO

| Eng. Civ.

%

2° Vice-presidente

DIRETORIA 2022

NEOVANIO SOARES LIMA
Eng. Civ. e Seg. Trab.

Presidente

IANA GABRIELA SAMPAIO
NIRYN
Geol.

1° Secretaria
MARCOS WANDERLEY DA

NIRYN
Eng.Ftal.

© 2° Secretdrio
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IVINA ETELVINA DA SILVA
SANCHES
Eng. Civ. e Seg. Trab.

12 Tesoureira
SILVESTRE LOPES DA

NOBREGA
Eng. Civ.

1° Tesoureiro

Orientar e fiscalizar o exercicio das atividades
vinculadas ao Sistema Confea/Crea
contribuindo para a valorizagao profissional e o
desenvolvimento econdmico-social no estado
de Roraima.

e da outras

VISAO

Ser reconhecido pelos profissionais,
entidades de classe e sociedade, pela
atuacao célere e eficiente.

VALORES

Transparéncia
Valorizacao
Gestao Participativa
Celeridade
Respeito

¢


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%206.496-1977?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6496.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5194.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%205.194%2C%20DE%2024%20DE%20DEZEMBRO%20DE%201966.&text=Regula%20o%20exerc%C3%ADcio%20das%20profiss%C3%B5es,Agr%C3%B4nomo%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5194.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%205.194%2C%20DE%2024%20DE%20DEZEMBRO%20DE%201966.&text=Regula%20o%20exerc%C3%ADcio%20das%20profiss%C3%B5es,Agr%C3%B4nomo%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L4950a.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L4950a.htm
https://www.confea.org.br/atuacao/etica-profissional#:~:text=Estabelecido%20em%201971%2C%20o%20C%C3%B3digo%20de%20%C3%89tica%20Profissional,car%C3%A1ter%20social%20das%20atividades%20abrangidas%20pelo%20Sistema%20Confea%2FCrea.
https://normativos.confea.org.br/ementas

'O CREA-RR encontra-se com a sede em Boa Vista, capital Uiramuta
de Roraima, localizada na Rua Major Manoel Correia, n°413 - St

Normandia

Centro. Amajari ;
Realizamos acdes em todo o estado, de municipio a municipio. Al Rlagrn ot
Ainda ndo possuimos inspetorias, mas estamos em busca de -
ucajai
implantar inspetorias. Canta
Iracema

Caracarai

S3o Luiz Caroebe

530 Jodo da Baliza

Rorainopolis
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HUMANO
Empregados 34
Conselheiros 40
RELACIONAMENTO
Fornecedores
PRODUTIVO

Ativo Imobilizado
FINANCEIRO
Receita Liquida

REGISTRAR

Registro de pessoa fisica
Registro de pessoa juridica
ART

Acervo Técnico
Instituicoes de Ensino
Cursos

Entidades de Classe

FISCALIZAR

Acdes de Fiscalizacdo
Autos de Infragao
Dentncias

JULGAR
Processos julgados em 1? instancia
Processos julgados em 2* instancia

ORIENTAR

Palestras

Camaras Especializadas
Procuradoria
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Profissionais Registrados 155
Empresas Registradas 161

ARTs Registradas 22.185
Certidoes de Acervo Técnico 291
Cursos cadastrados 02

Acoes de Fiscalizacao realizadas
Autos de Infracdo lavrados 2391
Dentincias apuradas 191

Sangoes éticas 01

Processos julgados em 1? instancia
Processos julgados em 2* instancia

Q
©
©
O
2
(6]
o
@
o
o
©
©
it
)]
LU

TRIBUTOS

Tributos Federais e Municipais
R$ 10.167,09
EMPREGADOS
Remuneracado, Encargos e
Beneficios R$ 3.179.201,56
FORNECEDORES
Fornecedores R$
REPASSES FINANCEIROS
LEGAIS

CONFEA R$ 531.614,50
Mitua R$ 321.522,39



De acordo com o Regimento Interno, para o desenvolvimento de
suas agodes, o Crea-RR € organizado administrativamente em
estrutura basica, estrutura de suporte e estrutura auxiliar. Essas
estruturas estdo dispostas no Organograma, que € formalizado
através de Portaria.

REGIMENTO INTERNO
s\,

S

Sator de cobranga
administraiiva 8
divida ativa
SECAD

ORGAMOGRAMA DO CREA-RR)

Aczaccona Juridica
AR

ESTRUTURA BASICA

ESTRUTURA AUKILAR

Zacrelatia das
Camaras, Comigabag
aiETe
SECESP

Plenéio

Secretaria do
SEPLEN

Setorde ART e Acervo
Técnéco
SEART

P

ph:m o milwm Ezhnk Beguranca = 5 Eudr:rft:r:al i Selorde Bedor de Suparle
&npmaﬁ: Cadasiro e Registro Satde 4 Trabiahhe CansEnios Contabdidade Tecnico de T
SPG SECAR i SECOV it 20

Aprovado através da Portaria AD-N2 002/2022 — Diretoria e Decisao da Diretoria D/RR N2 010/2022.



https://transparencia.crearr.org.br/legislacao/regimento-interno
https://transparencia.crearr.org.br/legislacao/regimento-interno
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ORGAOS
CONSULTIVOS

CONFEA
ORGAOS DE CONTROLE
ENTIDADES DE CLASSE

PROFISSIONAIS
POPULACAO
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l@l Perfil no Instagram (@crearoraima): 1.646 seguidores
Pagina do Facebook (@crea-roraima): 1.300 seguidores e 1.100
curtidas

@ Site do CREA-RR (https://crearr.org.br/) : 19.883 visitas

Implantamos FALE CONOSCO por meio do chatbot, garantindo um atendimento de
qualidade todos os dias uteis da semana. Além disso, os atendentes virtuais eliminam a
fila de espera, pois interagem com diversos clientes simultaneamente,

Além disso, temos o canais diretos via WhatsApp, como forma otimizar os
atendimentos:

atendimento: (95) 98420-1004

registro e cadastro: (95) 98420-0965
procuradoria juridica: (95) 98420-0989
fiscalizacdo: (95) 99970-0347
gabinete: (95) 98420-3057

OUVIDORIA

Em 2022, o CREA-RR, implantou a
Ouvidoria com a finalidade de fortalecendo
o didlogo entre a sociedade e as areas
internas do Conselho, com fung¢ao receber
informacgoes, sugestoes, elogios, reclamagoes
e dentncias dos usuarios sobre as atividades.

Atenta aos principios constitucionais de
legalidade, moralidade, impessoalidade e
eficiéncia, a Ouvidoria € um canal de
comunicac¢do, imparcial e independente,
consolidada como instrumento de democracia
participativa.
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https://www.facebook.com/CREARoraima?mibextid=ZbWKwL
https://instagram.com/crearoraima?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://crearr.org.br/
https://crearr.org.br/ouvidoria

Cada dia mais o nosso cendrio global, nos impondo uma série de Diante destas situacdoes, o CREA-RR, realizou uma série da acoes:
situagOes as quais afetam as operagdes dos conselhos nas quais .
destacamos: . Inauguramos € mudamos de sede, para uma estrutura mais ampla

e com adequagOes necessdrias para atender aos profissionais € a

sociedade;

. Iniciamos a moderniza¢do dos equipamentos tecnoldgicos, por
meio da linha PRODAFIN e Estruturagdo Tecnologica do
CONFEA;

. Participamos de treinamentos do Confea e outros 0rgaos;

. Realizamos palestras em institu¢oes de ensino e 6rgaos publicos,

sobre Anotacdo de Responsabilidade Técnica, Etica profissional e

outros temas relevantes ao Conselho;



GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
DESEMPENHO
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GOVERNANCA

Sociedade

O CREA-RR busca seguir as diretrizes € os 1
objetivos previstos nas legislacoes pertinentes. Essa
Politica define os niveis adequados de exposi¢cao a Profissionais

riscos para o Conselho, quais os controles que devem

CGU, TCU, AGU, MP

ser adotados e mantidos, apoiando a tomada de decisao Sistema
CONFEA/CREA/

e a elaboracdo do planejamento estrat€gico da MOTUA

administracao publica. Além disso, serve como apoio
para a melhoria continua dos processos. entes federais, estaduais

2 municipais

e Conselheiros TCU, AGU,
Plenario, Camaras CErErE Gl

especializadas, Orgamento e

Permitindo a participacdao da sociedade e todas Presidéncia, vice- \ ontae

presidéncia, comisséo, grupo de Conta e

as partes interessadas, na construcio e melhoria outros érgdos e Diretoria trabalho e orgaos Auditoria

. consultivos
entidades Externa

continua do CREA/RR. Assim, os procedimentos de
governanga compativeis com as normas dos mercados

Gestio tatica

- = Chefed :
em que atuamos, de modo a garantir a adocdo de e B Instancias Internas

I Instancia externa e interna de apoio a governanca

padroes de transparéncia. Dessa forma, buscamos

[ ] Instancia externa de apoio a governanga

reforgar nossa credibilidade na sociedade e aprimorar o

Gestdo operacional

relacionamento com nossos publicos de interesse: ) (Superintendéncia
GESTAO e Gerentes)

profissionais e sociedades em geral.



ESTRATEGIA

O CREA-RR, ao longo deste anos vem passando por vdrias
modificagcdes da sua estrutura, assim modificando a sua
estratégia junto aos profissionais e sociedade. O ano de 2022,
considerando a situacdo econdmica do regional, aderimos a
Resolucao n°® 1135/2022, que instituiu o Programa de
transferéncia de recursos aos CREA’S para o Fortalecimento,
Aprimoramento € Aumento das ac¢oes de fiscalizacdo do
exercicio das atividades profissionais - FORTALECE. Este

programa tem o periodo de 12 de meses, com base em
indicadores estabelecidos pelo o CONFEA.

Em 2023, daremos inicio a elaboracdo do Planejamento
Estratégico 2023-2025. Com o auxilio de consultoria
iniciaremos o0 processo de elaboracdo, metodologia,
treinamento e controle. Estaremos construindo e
validando os Indicadores de desempenho, acompanhado
desempenho dos indicadores através de relatorios

gerados pelo sistema e planilhas gerenciais

conjuntamente com os indicadores estabelecidos pelo o
programa FORTALECE do CONFEA, sendo:

Volume Financeiro de Recursos Inadimplidos Trimestralmente (VFRIT): somatorio de créditos
vencidos e nao recebidos, inscritos em divida ativa, trimestralmente.

Volume Financeiro de Recursos Inadimplidos Anualmente (VFRIA): somatoério de créditos vencidos
e nao recebidos, inscritos em divida ativa, no exercicio.

Indice de Produtividade Mensal dos Fiscais (IPMF): indice obtido a partir da divisio do total das
AcOes de Fiscalizagao realizadas no més pelo numero de fiscais lotados no setor da fiscalizagdo, em
atividade.

Indice de Produtividade Anual dos Fiscais (IPAF): indice obtido a partir do somatério do total de
Acoes de Fiscalizacdao do ano, dividido pelo somatério do nimero mensal de fiscais.

Indice de Nulidade Mensal dos Autos de Infracio (INMAI): indice obtido a partir da divisdo do
somatorio da quantidade de autos julgados nulos, em primeira (Camara do Crea), segunda (Plendrio
do Crea) e terceira instancia (Plenario do Confea), pelo somatoério do total de autos julgados no més.
(Retificado pela Decisao PL-0835/2022)

Indice de Nulidade Anual dos Autos de Infracio (INAAI): indice obtido a partir da divisdo do
somatorio da quantidade de autos de infragao julgados nulos, em primeira (Camara do Crea), segunda
(Plenario do Crea) e terceira instancia (Plendario do Confea), pelo somatério do total de autos de
infracao julgados no ano.

Indice de Produtividade Mensal Aplicado & Atividade de Instrugdo Técnica dos Processos (IPMT):
indice obtido a partir da divisao do somatorio de pareceres ou documentos equivalentes emitidos no
meés pelo nimero de empregados técnicos da area.

Indice de Produtividade Anual Aplicado 2 Atividade de Instrucdo Técnica dos Processos (IPAT):
indice obtido a partir do somatorio de pareceres ou documentos equivalentes emitidos no ano,
dividido pelo somatério do nimero mensal de empregados técnicos da éarea.

Taxa de Congestionamento Mensal de Processos (TCMP): mede o percentual mensal de processos
nao julgados, por uma instancia julgadora, em relacdo ao somatdrio de processos julgados e de
processos pendentes.

Taxa de Congestionamento Anual de Processos (TCAP): mede o percentual anual de processos nao
julgados, por uma instancia julgadora, em relagao ao somatorio de processos julgados e de processos
pendentes.



Foram realizadas acdes em

O CREA-RR com base na Lei n°5194/1966, a todos municipios de Roraima >>

funcao de verificar a atribuicdo e a fiscalizar

2391 \ R
1883 27% A

Crescimento percentual em

1614 1594 1614

as a.tiwd.ades de engie.nhafla,. agrorll(.)mla e 5 xsmento percntal
geociéncias e o exercicio técnico e ético das
998

profissoes regulamentadas a ele vinculadas.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Foram constadas 994 irregularidades no 111 (4,64%) —
Estados de Roraima. 169 (7.07%)

N

O CREA-RR possui 04 agentes fiscais, 01 208 (8.7%) —.
gerente de fiscalizacao e 01 estagidria.

2022

Atualmente conta 05 veiculos que rodaram aproximadamente
20.287,00 km em acoes de fiscalizacoes, fiscalizacao de

rotina, denuancias e entre outros.
DESPESAS

Despesas com combustivel: R$ 17.565,64
Estadia: R$ 16.350,00

1903 (79.59%)

®Engenharia Civil. Geologia e Minas
@ Engenharia Elétrica, Mecanica e Metalurgia
@Flenrio

@ Agronomia



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYzQ2YjIwNDQtYjRkMC00ZTc0LWI4YjktODMyMzA1OWY1MzE1IiwidCI6IjYwYjVlNjRkLWUyZjQtNDg5MS04MmNjLWQ2YmEyZDc0N2Y0MiJ9

A ART € o documento que define, para os efeitos legais, os responsaveis
técnicos pela execucao de obras ou prestacao de servigos relativos as profissoes
abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.

ARTs por modalidade

e Agrimensura: 261

e Agronomia: 1.965

e Civil: 5.637

e Eletricista: 1.962

» Geologia e Minas: 426

e Mecanica e Metalurgica:438
e Quimica: 11

/

2 g

CERTIDAO DE ACERVO
TECNICO

€ 0 instrumento que certifica, para os
efeitos legais, as atividades registradas

no Crea através das Anotagoes de
Responsabilidade Técnica — ARTs,
que constituem o acervo técnico do
profissional.

D o

Certidio de acervo técnico
| com atestado

265

Certidao de acervo
técnico sem atestado

26

/




No ano de 2022, foram realizadas palestras junto a institui¢des de ensinos sobre Anotacao de Responsabilidade Técnica e Acervo Técnico em
conjunto com a Geréncia de Fiscalizacao.

Apo6s a implantacao da tabela auxiliar de obra e servigo (TOS-nacional) em 2021, houveram vérias demandas dos profissionais acerca da nova
tabela, principalmente em decorréncia da inexisténcia de atividades que constavam na tabela anteriormente adotada, entre outras
intercorréncias.

Camara Especializada de Agronomia (CEAGRO): 230 DECISOES
Camara Especializada de Engenharia Elétrica e Mecanica e Metaldrgica (CEEEMM): 249 DECISOES
Camara Especializada de Engenharia Civil, Geologia e Minas (CEECGM): 601 DECISOES

Processos Eticos e de
Cancelamento de Registro
Profissional

01



CREA-JUNIOR

O CREA Junior que foi criado em fevereiro de 2009.
Tendo como objetivo promover a inter-relacao entre os
estudantes dos cursos da area tecnoldgica abrangidos
pelo Sistema Confea/Crea com o Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Roraima. Assim,
as atividades e agdoes do CREAIJr-RR estao subordinadas
ao CREA-RR.

Depois de 2009 o CRE Junior ficou desativado e
retornou, novamente, com as atividades em 12 de
janeiro de 2022. Sendo composto por trés Conselheiros
regionais: Eng. Civ. e Eng. Seg. Trab. Vitoria Santos
Araujo; Geol. Iana Gabriela Sampaio Silva; Eng.
Eletric. Adriano José Pimentel do Nascimento.

O CREA Junior Roraima tem vdrias agdes, como:
colaborar com a formag¢ado do profissional.
Conscientizando o académico quanto ao papel das
profissdes junto a sociedade. Orientando-o para a
conduta ética e responsdvel na futura profissao e
facilitando-lhe o entendimento da dinAmica do exercicio
profissional.

Plenario

Orgdo colegiado decisério da estrutura bdsica que tem por finalidade
decidir sobre os assuntos relacionados as competéncias do Crea-RR e em
formacOoes nao abrangidas pelos colegiados existentes no regional,
constituindo a segunda instancia de julgamento no ambito de sua
jurisdicdo, ressalvado o caso de foro privilegiado. Composto por 0l
Presidente do CREA-RR, 0l representante por grupo profissional da
Engenharia e da Agronomia, de cada instituicio de ensino superior
registrada no CREA-RR e com sede na jurisdicdo, desde que esta
mantenha curso na area de cada um dos grupos profissionais e por
representantes das entidades de classe de profissionais de nivel superior
registradas, sendo constituida por brasileiros diplomados em curso
superior, legalmente habilitados.

Foram realizadas 11 reunides plendrias no ano, como 205 decisoes.




O CREA-RR contava com quadro de técnico de 34 funciondarios e estagiarios.

NIVEL
NIVEL SUPERIOR 26
NIVEL MEDIO 3
FUNDAMENTAL 2
NIVEL TECNICO 2

@ Em 2022, o valor de despesa com o pessoal foi R$ 3.179.201,56

AN

recurso do Programa FORTALECE do Confea.

N\

Areas finalisticas (Assessoria Técnica, Geréncia de Fiscalizacdo e Geréncia de
Atendimento, Registros e Cadastros) desde agosto/2022 sdo subsidiadas pelo o

Valores da despesas com Pessoal (R$)

2020

2021 2022

2.526.965,47

2.722.516,50 3.179.201,56




A Geréncia Administrativa supri a Comissao Permanente de Licitacdo com as informacoes para efetuar as compras licitadas, conforme
Portaria n® 158/2018 com a competéncia de realizar tarefas atinentes ao planejamento, organizacao, direc¢do, estruturacdo, controle e
supervisao administrativa do CREA-RR, além de cuidar das aquisi¢cdes do Conselho, cabendo o assim, todas as etapas administrativas.

Com patrimOnio e infraestrutura contando com

Bens iméveis: Natureza da Licitacao Valor

e Imovel - localizado no endereco Av. Cap. Ene Garcez, n° 402, Centro,

CEP n® 69.301-130, Boa Vista — RR. Dispensa de Licitagdo R$ 196.730,37
Imé6vel — (sede) localizada na Rua Manoel Correia, n° 413, bairro Sao

Francisco. Inexigibilidade R$ 10.000,00
Bens moveis: Tomada de precos R$ 299.890,76
01 veiculo MMC/L200 TRITON GLS, Ano 2015 Modelo 2016 Pregio eletronico RS 439.190.62

*()5 veiculos TOYOTA/ETIOS HB X13L MT Ano 2017 Modelo 2018

Total Geral R$ 945.811,75



DIVIDA ATIVA

A Divida Ativa constitui em valores devidos por meio anuidades e multas decorrentes dos processos de fiscalizagao
instaurados pelo Conselho.

Em 2022, temos o montante de R$ 361.026,25 inscritos em Divida Ativa, AUTO DE INFRA(;AO - PROFISSIONAL,
AUTO DE INFRACAO - PESSOA JURIDICA e ANUIDADES PROFISSIONAIS E EMPRESAS.

O CREA-RR recebeu no exercicio de 2022 um montante de R$ 78.630,62, quando comparamos ao 2021, houve reducao
devido reflexo da crise econdmica mundial, p6s COVID-19.



INFORMACOES
ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E
CONTABEIS.




As demonstracdes contabeis do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Roraima, através dos Balancos
Patrimonial, Orcamentario, Financeiro, Demonstracdoes das
Variacoes Patrimoniais e Demonstracao do Fluxo de Caixa, foram
elaboradas em observancia a Lei n.° 4320/1964, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico
(NBC TSP 16): ao Manual de Contabilidade do Sistema CFC/CRCs
aprovado pela Resolucdo CFC n° 1161/2009; conforme orientacdes
da Instrucdo Normativa TCU n.° 84/2020, da DN-TCU n°187/2020,
além de outros normativos do Sistema do Confea/CREA.
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Elisama de Oliveira Marques

Gerente Financeira e Contabil


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

No exercicio 2022, o CREA-RR obteve a Receita de R$
5.109.554,54 (cinco milhoes, cento € nove mil, quinhentos e
cinquenta e quatro reais € cinquenta € quatro centavos).

2022
4.597.570,35
2020

Obtivemos o valor de R$4.597.570,35 (quatro milhoes,
cinquentos € noventa e sete mil, quinhentos e setenta reais e trinta
cinco centavos) de receita corrente, um aumento de 34% quanto
comparado ao ano anterior.

ART

R$ 789.352,12

2021

R$ 880.979,09

R$ 109317612

ANUIDADES PESSOAS FISICAS

R$ 553.457,67

R$ 704.214,53

R$ 688.699,73

ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS

R$ 570.002,68

R$ 684.432,67

R$ 824.214,46

DIVIDA ATIVA

R$ 37.154,28

R$ 97.905,95

R$ 78630,62

OUTRAS RECEITAS

R$ 1.053.793,19

R$ 1.073.409,06

R$ 1912.849,42

RECEITA DE CAPITAL

R$ 459.901,83

R$ 1.912.303,58

R$ 511.984,19

RECEITA TOTAL

R$ 3.46366177

R$ 5.353.244,88

R$ 5109.554,54

As principais receitas junto ao CREA-RR, sao originadas de pagamento
de anuidades e taxas de AnotacOes de Responsabilidades Técnicas -
ARTs, sendo visivel o aumento. Observa-se que os valores das
anuidades e ARTs, assim como de servicos diversos de 2022 foram os
mesmos de 2021.

R$ 1.115.717,84 referente ao Recurso relativo a adesdo ao Programa de
Transferéncia de Recursos aos Creas para Fortalecimento,
Aprimoramento € Aumento das A¢oes de Fiscalizagdo do Exercicio e das
Atividades Profissionais previstas nas Leis n. 5.194/1966 e 6.496/1977,
instituido por meio da Resolucao n. 1.135, de 24 de marco de 2022 e
aprovado pela Decisao Plenaria n. PL-0836/2022.



PESSOAL E ENCARGOS
SOCIALS R$ 2.526.965,47 R$ 2.722.516,50 R$ 3.179.201,56
OUTRAS DESPESAS
, 380, 052,67
CORRENTES R$ 315.761,96 R$ 520.380,43 R$ 707.052,6
DESPESA CORRENTE R$ 2.842.727,43 R$ 3.242.896,93 R$ 3.886.254,23
INVESTIMENTOS R$ 2.030.734,27 R$ 350.473,14 R$ 522.131,59
AMORTIZACAO DE
~ . . R$ 178.613,52
EMPRESTIMO R$ 80.413,02 R$ 159.424,32 $
OUTRAS DESPESAS DE R$ R$ R6 15.677.55
CAPITAL -
DESPESA CAPITAL R$ 2.111.147,29 R$ 509.897,46 R$ 716.622,66

As despesas correntes € a capital junto a0 CREA-RR, no
exercicio de 2022 aumentaram 23% quando comparado ao exercicio
de 2021, uma vez que investimos em melhorias tecnoldgicas por
meio das linhas de crédito do CONFEA, assim como, contratamos 9
novos funciondrios e 04 estagidrios.

Investimos em uma nova infraestrutura com a nova sede do
CREA-RR localizada na Rua Major Manoel Correia, n°413 — Sao
Francisco — Boa Vista — RR.



O Resultado Orgamentéario apurado no Balango Or¢amentario em
31/12/2022 foi um Superavit de R$ 506.677,65 (quinhentos e seis
mil, seiscentos e setenta e sete reais € sessenta e cinco centavos),
conforme demonstramos:

a) Receita Orcamentdria Arrecadada.........cccccovveieviciiieiincnieeennnee,
R$ 5.109.554,54
b) (-) Crédito Orcamentario Empenhado até 31/12/2022 ..............

R$ 4.602.876,89
¢) (=) Superavit Or¢camentario apurado em 31/12/2022 ................
R$ 506.677,65

Considerando os bens moveis e imodveis, softwares, 0s passivos
circulantes e ndo-circulantes e outros patrimOnios, CREA-RR,
encerrou o exercicio de 2022, com Superavit Financeiro de R$
748.913,70 (setecentos e quarenta e oito mil, novecentos e treze reais
e setenta centavos).


https://transparencia.crearr.org.br/

RISCOS,
OPORTUNIDADES
E PERSPECTATIVAS




O CREA-RR, ao longo deste anos vem passando

por varias modificacoes da sua estrutura, assim : :

modificando a sua estratégia junto aos profissionais D Fetbelecinento €o coniexte —
e sociedade. O ano de 2022, considerando a ‘—- Processo de avaliagdo deriscos  _________,
situacdo econdmica do regional, aderimos a % :i T | | :
Resolucao n® 1135/2022, que instituiu o Programa g 5 !

de transferéncia de recursos aos CREA’'S para o g ‘
Fortalecimento, Aprimoramento e Aumento das % — Anilise de riscos -
acoes de fiscalizacao do exercicio das atividades g —
profissionais. Este programa tem o periodo de 12 de
meses, com base em indicadores estabelecidos pelo — aliagss Seces DI

o CONFEA.

Financas Publico Processo
Assegurar a solidez Ser reconhecida como Intensificar a modernizagéo
financeira, com autonomia Conselho atuante em pr6 e elevar o processo registro
b
orcamentria dos profissionais e e ART

sociedade.

Fluxo de Operacionalizacao

Pessoas

Promover ambiente de
trabalho que incentive a
cultura de resultados e a

inovagao

BONLID ISI[RUE 3 0JUIWRIOIUOTA]



Moderado

DIMENSAO EVENTO DE RISCO CLASSIFICACAO RESPOSTA MEDIDAS DE MITIGACAO
Processos Decisoes em processos emitidas com falhas. Risco Alto Reduzir Ajustes junto ao SITAC e Colegiado.
Nao adogdo efetiva dos controles minimos exigidos
Processos pelos 6rgdos de controle. Risco Moderado Reduzir ou Compartilha Criagdo de controladoria e planejamento por meio da inovagdo e legislagdes.
Processos Auséncia de método e controle produtivo. Risco Alto Reduzir Criacdo de controladoria e planejamento por meio da inovagao e legislacoes.
Risco Adquirir por meio do Prodesu novos equipamentos eletronicos, mobilidrio e outros que possam
Pessoas Ambiente no trabalho e integridade publica Alto Reduzir permitir melhorias no ambiente, com base na Nova Lei de Licitagdes e outras pertinentes.
. Redefinir rotina de recursos humanos, fluxos de atividades, politicas internas e
Pessoas Falta de aderéncia ao E-Social Risco Reduzir indicadores; capacitar.




DIMENSAO EVENTO DE RISCO CLASSIFICACAO RESPOSTA MEDIDAS DE MITIGACAO
o Riscos operacionais e organizacionais nao ) ) Criagao de comissdo de Planejamento e
Publico , o Risco Alto Reduzir -
identificados ou sem tratamento adequado. Inovacao
Parcerias publicas com canais de Com melhoria dos canais de comunicagdes
Publico comunicagao, fortalecendo as entidades e parcerias com Risco Moderado Reduzir com uso do WhatsApp e outros. Com visitar e encontros juntos as entidades e
instituicdes Publicas. orgaos publicos.
e n Defini¢coes dos postos criticos, estudo de
Insuficiéncia de recursos humanos para ) , ) . ) -
Processos . n . Risco Alto Reduzir impacto no comprometimento das receitas com despesa de pessoal e contratagao
realizar as entregas necessdrias em alguns processos criticos. ..
dos empregados para os postos criticos.
Processos Indisponibilidade do sistema. Risco Moderado Reduzir Revisdo dos itens de seguranca; renovacdo dos contratos necessarios.




FICHA TECNICA

Alexandre Moreira de Morais Sales
Superintendente

Elisama de Oliveira Marques
Gerente Financeira e Contabil

Katia Lorena Bezerra Gomes
Assessora Técnica

Jhone Yuri Vieira Morais
Estagiario

Relatorio de Gestao do Exercicio de 2022 é uma
publicacao do  Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Roraima.

O conteudo desta cartilha esta disponivel no
Portal da Transparéncia do Crea-RR
(https://www.crearr.org.br/).

Pode e deve ser reproduzido!

Vocé pode compartilhar e adaptar o presente
trabalho, desde que citada a fonte, dando o
devido crédito aos autores, conforme os termos
da licenca Atribuicao-NaoComercial-
Compartilha Igual 4.0 Internacional



